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Editorial

Liebe Leserinnen und Leser,
heutzutage ist alles so schnelllebig — mal rasch reinschauen in die aktuelle Ausgabe von
BahnPraxis und dann — weiter geht’s. Das ist wohl hdufig so, weil Zeit und MuBBe auf vielféltige

Anforderungen des Alltdglichen ausgerichtet sind (und es auch sein missen).

BahnPraxis will — immer aktuell — Wissen auffrischen und (iber Neues informieren.

Wissen als Basis ldsst die Féhigkeit zu souverdnem Handeln reifen und
ftihrt letztlich zu wahrer Kénnerschaft. Jeder weil3, dass das in hohem MaBe
Voraussetzung ist fir die zuverldssige Handhabung eines professionell
verldsslichen Eisenbahnverkehrs.

Viele betriebs- und arbeitssicherheitliche Themen sind — nur scheinbar — oft
so kompliziert, dass es nicht immer gelingt, solide und versténdlich dartiber
zu schreiben, trotz oder gerade wegen differenzierenden Abwégens und
Vermeidung umsténdlicher oder gar extravaganter Formulierungen.

Unser Titelbild:

Bahniibergang auf der
Strecke Magdeburg —
Eisenhdttenstadt.

Foto: DB AG/Uwe Miethe Immer und immer wieder ist die Rede davon, dass allein Automation und

technikbasierte Prozesssteuerung die Zuverldssigkeit von Verkehrssystemen

nachhaltig steigere.

Dem ist wohl so. Doch trotz aller Redundanzen kann Technik auch ausfallen. Gerade dann
ist der Mensch gefordert, weiterhin einen sicheren Eisenbahnbetrieb zu gewéhrleisten. Je

weniger anféllig die Technik ist, um so héher die Anforderun-
gen an die Vorbereitung der Mitarbeiter, fir einen solchen Fall
gewappnet zu sein.

BahnPraxis zeigt deshalb sowohl Funktion und Zielsetzung der
Technik als auch damit zusammenwirkend die vorgeschriebenen
Bedienhandlungen auf.

Wenn Sie, liebe Leserinnen und Leser, die vielfdltigen Beitrdge
in BahnPraxis lesen und wesentliche inhaltliche Aspekte
reflektieren, erkennen Sie sicher sehr rasch, warum etwas
funktioniert und wie Sie Einfluss nehmen kénnen.

Ihr BahnPraxis-Redaktionsteam

Berichtigung zu BahnPraxis 7/8-2013

Varianten fiir das Sperren von Gleisen bei Abzweigstellen

Zu dem genannten Beitrag erreichte uns ein Leserbrief mit dem Hinweis auf
einen Fehler. Im Fallbeispiel 3 auf Seite 11 soll eine im Bahnhof Linksdorf
beginnende Sperrfahrtauf dem Gegengleis bis zur Abzweigstelle Mitte fahren,
da das Baugleis anderweitig nicht erreichbar ist. Im Beitrag wird ausgesagt,
dass der Sperrfahrt bei einer Fahrt aus Gleis 2 des Bahnhofs Linksdorf in
das Gegengleis die Zustimmung zur Fahrt mit Befehl 2 zu erteilen ist. Das ist
leider nichtkorrekt. Da Gleis 2 kein Ausfahrsignal besitzt, muss der Sperrfahrt
korrekterweise die Zustimmung zur Fahrt mit Befehl 3 erteilt werden.

Wir bedanken uns ftir den Hinweis und bitten um Entschuldigung.
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BahnPraxis Aktuell

Eine Aufgabe fiir die ortliche Betriebsdurchfiihrung?

Uberwachung von
Bahnubergangsposten
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Heike Villioth-Ebert, DB Netz AG/I.NPB 4, Fachautorin Ril 456, Frankfurt

am Main

Nachdem im Jahr 2012 durch eine Ausnahmegenehmigung zum Modul
408.1111 die Uberwachung der Mitarbeiter der DB Netz AG, die die Funktion
als Bahniibergangsposten (BUP) wahrnehmen, geregelt wurde, blieb im
Weiteren festzulegen, wie mit der Uberwachung von Bahniibergangsposten
externer Firmen umzugehen ist. Im folgenden Artikel wird dargestellt, wie diese

durchgefihrt wird.

Die Rechtliche Regelungen zum Thema
Einsatz von BahnUbergangsposten, die
es in diesem Zusammenhang zu be-
rucksichtigen und zu bewerten galt, sind
im Arbeitnehmerlberlassungsgesetz im
Burgerlichen Gesetzbuch in den §§ 630ff
(Stichwort Werkvertrag) verankert.

Dartber hinaus sind auch noch vertragli-
che Rahmenbedingungenfir den Einsatz
von BahnUbergangsposten zu beachten.

Bahnubergangsposten kénnen im Rah-
men eines Werkvertrags oder eines
ArbeitnehmerUtberlassungsvertrags an

BahnPraxis 9/2013

Bahnubergangen der Eisenbahnen des
Bundes zum Einsatz kommen. Einséatze
von BahnUbergangsposten, die auf der
Grundlage von ArbeitnehmerUberlas-
sungsvertragen im Bereich der DB Netz
AG erfolgen, sind der Leistungserbringung
durch eigene Mitarbeiter gleichzustellen.

Damit obliegt ihre Uberwachung den
Vorgaben der Ausnahmegenehmigung
104 zum Modul 408.1111 Abschnitt 1.
Bei solchen Einsatzen handelt es sich in
der Regel um einen langfristigen Einsatz
der Externen. Dieser kann zum Bei-
spiel bei langeren AuBerbetriebnahmen

von Bahnubergangssicherungsanlagen
erforderlich werden.

Aus rechtlicher Sicht erfolgt der Einsatz
der BahnUbergangsposten zum Uber-
wiegenden Teil nach den Vorgaben des
Werkvertrags im Burgerlichen Gesetz-
buch. Aufdieser Basis bleiben die arbeits-
rechtlichen Verpflichtungen Aufgabe des
Arbeitgebers des BahnUbergangspostens
und gehen nicht auf den Auftragsgeber
der Vertragsleistung, im Falle des Bahn-
Ubergangspostens, die DB Netz AG Uber.

Die DBNetz AG istim Rahmen des Sicher-
heitsmanagementsystems zur Kontrolle
der Risiken bei der Vergabe von solchen
Leistungen verpflichtet.

Diese Verpflichtung leitet sich aus dem
Allgemeinem Eisenbahngesetz (AEG
§ 4 (3)) und aus § 54 in Verbindung mit
§ 47 der Eisenbahn-Bau- und Betriebs-
ordnung (EBO) ab. Dort sind die Pflichten
zur ordnungsgemaBen Qualifikation,
Prifung, Fortbildung und Uberwachung
aller Betriebsbeamten, darunter auch der
Bahnubergangsposten, geregelt.

Die Wahrnehmung dieser Verpflichtungen
durch die Auftragnehmer ist bei der Be-
auftragung Externer in den Allgemeinen
und Zusatzlichen Vertragsbedingungen,
den AVB SbaD (Ril 202.0402V20) und
ZVB — SbaD (Ril 202.0402A10) geregelt.

Durch die Auftragsvergabe an Siche-
rungsunternehmen, die diese Praquali-
fikation erfullen, wird sichergestellt, dass
die vorgenannten Vertragsbedingungen
beider Qualifikation, Prufung, Fortbildung
und Uberwachung der Mitarbeiter der
beauftragten Firmen sichergestellt ist.

Mit der Betrieblichen Mitteilung 2013-008
gegebenen Regelungen zur Uberwa-
chung von externen Bahnlubergangspos-
ten soll die Uberwachung einer ordnungs-
gemaBen Leistungserbringung durch die
beauftragten Unternehmen Uberwacht
werden. Es handelt sich dabei nicht um
eine mitarbeiterbezogene Uberwachung,
sondernum die Beherrschung der Risiken
dermit Sicherheitsaufgaben verbundenen
vertraglichen Leistungen.

Zur Uberwachung der Leistungserbrin-
gung der mit Sicherheitsaufgaben betrau-
ten Externen hat man bei der DB Netz AG
entschieden, als Kontrolle , Arbeitsproben®
bei den eingesetzten Firmenmitarbeitern
durchzufthren. Die Regeln der Betrieb-
lichen Mitteilung 2013-008 gelten flur
alle externen Firmen. Als externe Firmen
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BU mit schwierigen StraBenverhéltnissen und TH-BUP in geschlossener Stellung

im Sinne der Betrieblichen Mitteilung
2013-008 sind auch Tochterfirmen der
DB Netz AG zum Beispiel DB Fahrweg-
dienste GmbH zu betrachten.

Die Betriebliche Mitteilung 2013-008
gibt vor, dass die Uberwachung der
Leistungserbringung externer Firmen zur
Sicherung von BahnUbergéngen durch
Bahnubergangsposten in Form von Be-
triebskontrollen zu erfolgen hat.

Ziel dieser Betriebskontrollen ist

m  Die Qualitat der Arbeitsleistung beim
Einsatz am BahnUbergang und die
Einhaltung der fir den Bahntbergang
getroffenen Regelungen sicherzustel-
len und

®  Die Handlungssicherheit der Beteilig-
ten im Zusammenwirken bei der An-
wendung dieser Regeln zu Uberprifen.

Die Bezirksleiter Betrieb haben die Uber-
wachungen der BahnUbergangsposten
externer Firmen nach den Regeln des Mo-
duls 408.1111 Abschnitt 1 durchzufthren.

Jeder Bezirksleiter Betrieb hat mindestens
eine Uberwachung pro Monat durchzufiih-
ren, wenn in dieser Zeit in seinem Bezirk
BahnUbergangsposten externer Firmen
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eingesetzt sind. Kann in einem Monat
keine Uberwachung durchgefiihrtwerden,
weil zum Beispiel kein BUP-Einsatz im
Betriebsbezirk erfolgt, hat der Bezirkslei-
ter dies in seinem Nachweis mit Angabe
des Grundes zu dokumentieren. Fur jede
durchgefuhrte Kontrolle externen BUP ist
ein Prufprotokoll geméal Modul 408.1111
Abschnitt 1 zu fertigen.

Bei der Durchfiihrung der Uberwachung
der externen BahnUbergangsposten hat
der Bezirksleiter Betrieb auch die durch
den BahnUbergangsposten mitzufihren-
den Nachweise fur Tauglichkeit, Ausbil-
dung, Zusatzausbildung, regelmaBige
Fortbildung und ortliche Einweisung auf
Vollstandigkeit und Aktualitat zu prufen.

Die Regelungen der Betrieblichen Mittei-
lung 2013-008 geben vor, dass die Uber-
wachung nicht mit der Einweisung des
Bahnubergangspostens zusammenfallen
soll. Hiervon darf jedoch abgewichen
werden, wenn der BUP fur temporére
Stérungsfalle eingesetzt wird und eine
Uberwachung, die unabhangig von der
Einweisung durchgefuhrt wird, einen
unverhaltnisméaBigen Aufwand darstellen
wulrde. Fur diese Félle ist zugelassen,
dass sich der Bezirksleiter Betrieb im

Anschluss an die Einweisung von der
Handlungssicherheit des eingesetzten
BUP Uberzeugt.

Beider Festlegung der zu Uberwachenden
Bahnubergéange, die dabei durch den
Bezirksleiter vorrangig Uberwachtwerden
sollen, sind:

® BahnUbergé&nge, die Uber einen
l&ngeren Zeitraum durch BahnUber-
gangsposten zu sichern sind, oder

®  beidenenin einem Streckenabschnitt
mehr als ein Bahntbergang durch
Bahnubergangsposten gesichertwer-
den oder

B BahnlUbergange miterfahrungsgeman
schwierigen Verhdltnissen, weil zum
Beispiel das Betriebsprogramm zu
langen SchlieBzeiten fuhrt und das
straBenseitige Verkehrsaufkommen
dabei Staubildung erwarten lasst
oder

B bei denen der zeitgleiche Einsatz
mehrerer Hilfsposten erforderlich ist.

Aufgabe des Bezirksleiters Betrieb ist es
auch, die Uberwachungen der externen
Bahnubergangsposten so zu dokumentie-
ren, dass die Planung der Uberwachung
durch die Leiter, die Standigen Stellver-
treter des Eisenbahnbetriebsleiters bzw.
deren Mitarbeiter oder das Eisenbahn-
Bundesamt (EBA) transparent und nach-
vollziehbar ist.

Werden im Rahmen der Uberwachung
sicherheitliche oder qualitativ relevante
Abweichungen festgestellt, so sind neben
den zu ergreifenden SofortmaBnahmen
entsprechende Lieferantenbeurteilungen
Uber die leistungsbeauftragenden Stel-
len an den Einkauf abzugeben. Dies ist
ebenfalls durch den Bezirksleiter Betrieb
zu dokumentieren.

Fur die Aufbewahrung der Prifprotokolle
und der Dokumentation der ggf. erforder-
lichen MaBnahmen gilt eine Aufbewah-
rungsfrist von funf Kalenderjahren.

Fazit

Durch die Betriebliche Mitteilung 2013-
008wurden Regelungen getroffen,umden
Anforderungen des Sicherheitsmanage-
mentsystems an die Uberwachung einer
ordnungsgemaBen Leistungserbringung
von Sicherheitsaufgaben durch Dritte zu
genugen. u

BahnPraxis 9/2013



BahnPraxis Spezial

Abbildung 1:
Arbeitsstétten sind nach
der Definition der
ArbStattV auch alle
Orte, die sich auf dem
Gelédnde einer Baustelle
befinden und die
entweder zur Nutzung
als Arbeitsplétze
vorgesehen sind oder
zu denen die Beschéf-
tigten im Rahmen ihrer
Arbeit Zugang haben.

Anforderungen der Arbeitsstatten-
verordnung an Baustellen

Christoph Riitzel, Eisenbahn-Unfallkasse, Frankfurt am Main

Die Arbeitsstattenverordnung dient dem Ziel, Beschéftigte in Arbeitsstétten zu schiitzen und zur Verhiitung von Arbeits-
unféllen und Berufskrankheiten beizutragen. Auch Baustellen gehdren zu den Arbeitsstétten, wobei sich fiir Baustellen
im Vergleich zu anderen Bereichen, aufgrund der besonderen Verhéltnisse, zum Teil ergdnzende Anforderungen ergeben
kdnnen.

Der Artikel gibt einige Hinweise zu den aus der ArbStéattV gestellten Anforderungen an Baustellen sowie deren praktische
Umsetzung anhand der Technischen Regeln fiir Arbeitsstétten.

BahnPraxis 9/2013 5



Baustellen sind Arbeitsstatten

Arbeitsstatten sind nach der Definition
der Arbeitsstattenverordnung (ArbStattV)
auch alle Orte, die sich auf dem Gelande
einer Baustelle befindenund die entweder
zur Nutzung als Arbeitsplétze vorgesehen

Abbildung 2: Bauarbeiten sind Arbeiten zur
Herstellung, Instandhaltung, Anderung und
Beseitigung von baulichen Anlagen
einschlieBlich der hierfiir vorbereitenden und
abschlieBenden Arbeiten.

(Bildquelle: Zeichen ,Baustelle (Zeichen Nr. 123)“ aus der Sym-
bolbibliothek, EUK-DVD Kompendium Arbeitsschutz, Ausgabe
15, 2013)

BahnPraxis Spezial

sind oder zu denen die Beschéftigten im
Rahmen ihrer Arbeit Zugang haben.

Bauarbeiten sind Arbeiten zur Herstel-
lung, Instandhaltung, Anderung und
Beseitigung von baulichen Anlagen ein-
schlieBlich der hierfur vorbereitenden und
abschlieBenden Arbeiten. Die Baustelle
ist in der Regel wie das Betriebsgelande
ortlich begrenzt und zumindest zeitweise
ortsfest. Der Arbeitgeber kann Einrichtung,
Ausstattung und Unterhaltung unmittelbar
beeinflussen. Unter den genannten Be-
dingungen sind die Anforderungen der
ArbStattV anzuwenden.

Die ArbStattV gliedert sich in einen Pa-
ragraphenteil mit allgemeinen, grundle-
genden Anforderungen an Arbeitsstatten
und einen Anhang bestehend aus funf
Abschnitten. Dieser konkretisiert die
grundlegenden Anforderungen fur das
Einrichten und Betreiben von Arbeits-
statten durch spezielle Sicherheits- und
Gesundheitsschutzanforderungen, ohne
jedoch dabei abschlieBend zu sein.

In Bezug auf Baustellen kommt dem An-
hang Nr. 5.2 ,Zusétzliche Anforderungen

Abbildung 3:
Baustellen, bei denen
Gleisbauarbeiten
durchgeftihrt werden,
benétigen einen
Mindestwert der
Beleuchtungsstérke von
50 Lux.

an Baustellen® eine besondere Bedeu-
tung zu. Das heif}t fur den Arbeitgeber,
dass er bei der Einrichtung und bei dem
Betrieb einer Baustelle zunachst die An-
wendbarkeit der Anforderungen aus dem
Paragraphenteil und dem Anhang Nr. 1
bis 5.1 zu prufen hat und erganzend die
zusatzlichen Anforderungen des Anhangs
Nr. 5.2 berticksichtigen muss.

Zur Konkretisierung der Anforderungen
aus der ArbStattV sowie insbesondere
denen des Anhangs dienen die Techni-
schen Regeln fUr Arbeitsstatten (ASR).

Diese geben den Stand der Technik,
Arbeitsmedizin und Arbeitshygiene sowie
sonstige gesicherte arbeitswissenschaft-
liche Erkenntnisse fur das Einrichten und
Betreiben von Arbeitsstatten wieder.

Bei Einhaltung der Technischen Regeln
kann der Arbeitgeber insoweit davon
ausgehen, dass die entsprechenden An-
forderungen der Verordnung erfullt sind.
Wahlt er eine andere Ldsung, muss er
damit mindestens die gleiche Sicherheit
und den gleichen Gesundheitsschutz fur
die Beschaftigten erreichen.

BahnPraxis 9/2013



In diesen Regeln kénnen erganzende An-
forderungen an Baustellen enthalten sein.

Im Folgenden werden unter anderem
einige dieser erganzenden bzw. abwei-
chenden Anforderungen fur das Einrichten
und Betreiben von Baustellen aus den
ASR vorgestellt.

Verkehrswege

Abweichende/ergdnzende Anforderun-
gen fur Verkehrswege auf Baustellen
werden in der ASR A1.8 ,Verkehrswege*
beschrieben, wie zum Beispiel, dass

Abdeckungen von Offnungen in Ver-
kehrswegen auf Baustellen héchstens
5cmUber die umgebende Oberflache
Uberragen durfen,

die Mindestbreite der Verkehrswege
auf Baustellen festzulegen ist,

die lichte Mindesthdhe Uber Ver-
kehrswegen von 2,0 m auf Baustellen
unterschritten werden darf, wenn diese
aus baulichen Gegebenheiten nicht
eingehalten werden kann.

Ausstattung mit Feuerléschern

Die ASR A2.2 ,MaBnahmen gegen Bran-
de“ legt in Bezug auf die Ausstattung
von Baustellen mit Feuerlbéschern unter
anderem folgende erg&nzende Anforde-
rungen fest:

die Regelungen nach der ASR zur
Grundausstattung mit Feuerldschern
fur alle Arbeitsstatten gelten auf
Baustellen nur fur die station&ren
Baustelleneinrichtungen, wie zum
Beispiel: Bauburos, Unterklnfte oder
Werkstatten,

werden auf Baustellen Arbeiten mit
einer Brandgefahrdung durchgefuhrt,
zum Beispiel SchweiBen, Brenn-
schneiden, Trennschleifen, Léten oder
Verfahren angewendet, bei denen
eine Brandgeféhrdung besteht, zum
Beispiel Farbspritzen, Flammarbeiten,
ist dort fUr jedes der dabei eingesetz-
ten Arbeitsmittel ein Feuerléscher far
die entsprechenden Brandklassen mit
mindestens sechs Ldschmitteleinhei-
ten (LE) bereitzuhalten,

Personen, die mit den vorgenannten
Arbeitsmitteln tatig werden, sind the-
oretisch und praktisch im Umgang
mit Feuerldéschern zu unterweisen. Es
empfiehlt sich, diese Unterweisung in
Abstanden von drei bis finf Jahren zu
wiederholen.

BahnPraxis 9/2013
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Fluchtwege

Die Anforderungen an das Einrichten
und Betreiben von Fluchtwegen werden
durch die ASR A2.3 ,Fluchtwege und
Notausgange, Flucht- und Rettungs-
plan® konkretisiert. Fur Fluchtwege auf
Baustellen gelten insbesondere folgende
Anforderungen:

®  Fluchtwege auf Baustellen sind, wie

Verkehrswege, zum Beispiel GerUste
oder Anlegeleitern, fuhrt.
Fluchtwege, die nicht erkennbar ins
Freie oderineinen gesicherten Bereich
fUhrenoder deren Verlauf sich wéhrend
der BaumaBnahme wesentlich andert
oder unubersichtlich ist, mussen ent-
sprechend gekennzeichnet sein.

Die Kennzeichnung hat zum frihest
maoglichen Zeitpunkt, spatestens nach
Fertigstellung einzelner Bauabschnit-

bei anderen Arbeitsstatten auch,
durch den Arbeitgeber festzulegen.
Bei Baustellen, auf denen Beschaf-
tigte mehrerer Arbeitgeber tatig sind,
haben sich die Arbeitgeber bzgl. der
notwendigen MaBnahmen zur Flucht-
weggestaltung abzustimmen. Die Hin-
weise des nach Baustellenverordnung
bestellten Koordinators sind dabei zu
bertcksichtigen.

In den Féllen, bei denen auf der Bau-
stelle die Regelungen an Fluchtwege
nach der ASR nicht durchgehend
anwendbar sind, hat der Arbeitgeber
in Abhangigkeit der Hochstzahl der
Personen, die im Bedarfsfall den
Fluchtweg benutzen, die Anordnung,
die Abmessungen und die Ausfihrung
der Fluchtwege im Ergebnis der Ge-
fahrdungsbeurteilung festzulegen.
Auf Baustellen ist es zuldssig, dass
der Fluchtweg auch Uber temporare

te, zu erfolgen.

Beleuchtung

Welche Mindestwerte an Beleuchtungs-
stérken (in Lux — Ix) auf Baustellen zu
erreichen sind, wird durch die ASR A3.4
,Beleuchtung® konkretisiert.

Die Mindestwerte der Beleuchtungsstér-
ken fur Arbeitsplatze auf Baustellen in
Gebauden und im Freien ergeben sich
insbesondere nach der Artder Tatigkeiten.

m  Fdr ,grobe” Tatigkeiten, zum Beispiel
Erdarbeiten, Hilfs-und Lagerarbeiten,
Transport, sind Beleuchtungsstérken
von mindestens 50 Ix notwendig.
Dieser Mindestwert gilt auch fur
Gleisbauarbeiten.

m Fdr ,normale” Tatigkeiten, zum Beispiel

Abbildung 4: Beschéftigte, die Tétigkeiten mit Brandgefdhrdung ausfiihren, sind vorher im Umgang
mit Feuerléschern zu unterweisen.




Abbildung 5: Auf Baustellen ist es zuldssig,
dass Fluchtwege auch lber temporare
Verkehrswege, zum Beispiel Gertiste oder
Anlegeleitern, fiihren.

(Bildquelle: Zeichen ,Beispiel fiir Rettungsweg/Notausgang
(E002) mit Zusatzzeichen (Richtungspfeil)“ aus der Symbolbiblio-
thek, EUK-DVD Kompendium Arbeitsschutz, Ausgabe 15, 2013)

Abbildung 6: GréBe und Anzahl der Verband-

késten auf Baustellen ergibt sich grundsétzlich

aus der Zahl der Beschéftigten sowie dartiber
hinaus aufgrund der Gefahrenlage.

(Bildquelle: Zeichen ,E003 Erste Hilfe* aus der Symbolbibliothek,
EUK-DVD Kompendium Arbeitsschutz, Ausgabe 15, 2013)

— 2

e _ R
e T —

-

=7

1
;,
"
i
3
{
e
i.‘

| o —

- —
PR -

BahnPraxis Spezial

Installationsarbeiten, Arbeitenim Tun-
nel, benétigt man Beleuchtungsstar-
ken von mindestens 100 Ix.

®  Fur feine* Tatigkeiten, zum Beispiel an-
spruchsvolle Montage, Oberflachen-
bearbeiten, sind Beleuchtungsstarken
von mindestens 200 Ix erforderlich.

Fur Verkehrswege auf Baustellen wird
eine allgemeine Beleuchtung mit Be-
leuchtungsstarken von mindestens 20 Ix
vorgegeben.

Sicherheitsbeleuchtung

Ob eine Sicherheitsbeleuchtung auf
Baustellen notwendig ist, wird in der ASR
A3.4/3 ,Sicherheitsbeleuchtung, optische
Sicherheitsleitsysteme* erlautert.

Eine Sicherheitsbeleuchtung auf Bau-
stellen ist nicht erforderlich, wenn durch
das einfallende Tageslicht die Mindest-
beleuchtungsstarke von 1 Ix gegeben ist
und die Beschéftigten ihre Arbeitsstatte
gefahrlos verlassen kénnen. Dieses ist
zum Beispiel auch gegeben auffolgenden
Baustellen:
B Gebdude mit einem Kellergeschoss,
in welches wéhrend der Arbeitszeit
Tageslicht einfallt.

Bei Bauarbeiten unter Tage (zum
Beispiel Tunnelbauarbeiten) ist eine
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Abbildung 7: Kranarbeiten bei frei geschalteter Fahrleitung: vor und hinter der Arbeitsstelle ist eine
Bahnerdungsvorrichtung eingebaut.

(Bildgquelle: BGI/GUV-I 781 ,SicherheitsmalBBnahmen fiir Arbeiten im Gleisbereich von Eisenbahnen®, Abb. 4-4:, EUK-DVD Kompendium
Arbeitsschutz, Ausgabe 15, 2013)

Sicherheitsbeleuchtung am Arbeitsplatz
von 15 Ix erforderlich.

Anzahl der bereitzuhaltenden
Verbandkasten

Beschéaftigte im Baubereich sind im Ver-
gleich zu anderen Wirtschaftszweigen
einem besonders hohen Unfall- und Ge-
sundheitsrisiko ausgesetzt. Aus diesem
Grund leiten sich hieraus die ergdnzenden
Anforderungen fUr die Ausstattung von
Baustellen mit Erste-Hilfe-Raumen sowie
Mittel und Einrichtungen zur Ersten Hilfe
ab.

Mittel zur Ersten Hilfe sind Erste-Hilfe-
Material (zum Beispiel Verbandmaterial,
Hilfsmittel, Rettungsdecke) sowie gemaR
Gefahrdungsbeurteilung erforderliche
medizinische Gerate (zum Beispiel Au-
tomatisierter Externer Defibrillator, Be-
atmungsgerat) und Arzneimittel (zum
Beispiel Antidot), die zur Ersten Hilfe
bendtigt werden.

Erste-Hilfe-Material ist in Verbandkasten
oder anderen geeigneten Behéaltnis-
sen (zum Beispiel Rucksacke, Taschen,
Schréanke) vorzuhalten. Die Anzahl der
bereitzuhaltenden Verbandkasten auf
Baustellenwird durch die ASR A4.3 Erste-
Hilfe-Raume, Mittel und Einrichtungen zur
Ersten Hilfe" konkretisiert.

Die Mindestanzahl sowie die GroBe des
bereitzuhaltenden Verbandkastens auf
der Baustelle sind von der Zahl der Be-
schéaftigten abhangig. So ist zum Beispiel
m 1 kleiner Verbandkasten bei 1 bis 10

Beschéftigten,

m 1 groBer Verbandkasten bei 11 bis 50
Beschaftigten,

m 2 groBe Verbandkasten bei 51 bis 100
Beschaftigten,

m  +1groBerVerbandkastenfur je weitere
50 Beschaftigte
auf der Baustelle vorzuhalten.

Statt eines groBen Verbandkastens kén-
nen auch zwei kleine Verbandkasten
verwendet werden. Ob zusétzliche Ver-
bandkéasten auf der Baustelle benttigt
werden und wie diese ggf. zu verteilen
sind, hat der Arbeitgeber im Rahmen der
Gefahrdungsbeurteilung zu ermitteln und
festzulegen.

Unterkiinfte

Besondere Auswirkungen von Tatigkei-
ten oder die schwierige Erreichbarkeit
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und Abgelegenheit, die bei spezifischen
Baustellen auftretenkdnnen, kbnneneser-
forderlich machen, dass die Bereitstellung
von Unterktnften notwendig ist.

Die Bereitstellung von Unterkinften auf

Baustellennach der ASR A4.4 ,Unterkunf-

te*istggf. erforderlich, wennzum Beispiel:

B ein unzumutbarer Zeitbedarf fur eine
tagliche Heimfahrt gegeben ist,

® die Baustelle nicht mit gewdhnlichen
offentlichen Verkehrsmitteln erreichbar
bzw. keine Anfahrmoglichkeit mit per-
sonlicher Fahrgelegenheit vorhanden
ist, zum Beispiel Arbeiten auf Hubin-
seln oder

B sie mit Pkw Uber das offentliche
StraBennetz nicht erreichbar ist (zum
Beispiel Gelandewagen fur die Anfahrt
erforderlich).

Sofern den Beschaftigten seitens des
Arbeitgebers der mit der Beschaffung
der Unterkunftverbundene Mehraufwand
ausgeglichen wird und die Beschaftigten
ihre Unterkunft selbst beschaffen, besteht
keine Erfordernis zur Bereitstellung von
Unterkunften.

Anhang 5.2 ,,Zuséatzliche
Anforderungen an Baustellen®

Der Anhang 5.2 ArbStattV beschreibt
zusatzliche Anforderungen aufgrund
der sich auf Baustellen ergebenden Ge-
fahrdungen, die in der Verordnung noch
nicht hinreichend berUcksichtigt worden
sind. Solche Gefédhrdungen kdnnen sich
aus den besonderen Verhdltnissen des
Baubetriebes, wie der zeitlichen Befris-
tung der Tatigkeit, haufig verbunden mit
Termindruck, den Einflissen der Witterung
und den infolge des Baufortschritts stéan-
dig wechselnden Arbeitsbedingungen,
ergeben.

Anforderungen aufgrund des Baubetrie-
bes sind zum Beispiel MaBnahmen zur
Stabilisierung von Materialien und Aus-
ristungen sowie Sicherheitsvorkehrungen
bei speziellen Arbeiten auf Baustellen mit
besonderen Gefahrdungslagen, zum Bei-
spiel bei Abbrucharbeiten sowie flr den
Auf- und Abbau von Massivelementen,
aber auch zum Beispiel elektrische Ge-
fahrdungen (vorhandene elektrische Frei-
leitungen sind nach MoéglichkeitauBerhalb
des Baustellengeléandes zu verlegen oder
freizuschalten). Sollte dies nicht moglich
sein, sind geeignete Abschrankungen,
Abschirmungen oder Hinweise anzubrin-
gen,umFahrzeuge und Einrichtungen von
diesen Leitungen fern zu halten.
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Ebensowerden flr Arbeiten auf Baustellen
in Anhang Nr. 5.2 entsprechende hygie-
nische Mindestanforderungen festgelegt.

Gefahrdungsbeurteilung

Der Arbeitgeber muss fur jeden konkreten
Fall durch eine tatigkeitsbezogene Ge-
fahrdungsbeurteilung ermitteln, welche
MaBnahmen hinsichtlich Sicherheit und
Gesundheitsschutz erforderlich sind.
Die Verpflichtung hierzu wird durch den
§ 3 der ArbStattV beschrieben. Die erste
Beurteilung und Bewertung der Arbeits-
statte hinsichtlich der Geféhrdungen fur
die Beschéaftigten erfolgt in der Regel
beim Einrichten und vor Aufnahme der
Tatigkeiten. Dabeihat der Arbeitgeber die
ASR zu bertcksichtigen. Sie erleichtern
die Durchfuhrung der Gefahrdungsbeur-
teilungund die Festlegung der geeigneten
SchutzmaBnahmen fUr die Sicherheit und
Gesundheit der Beschéftigten. Eine Wie-
derholung der Gefahrdungsbeurteilungist
notwendig, wenn sich die Einrichtungen
und der Betrieb der Arbeitsstatte gegen-
Uber der letzten Beurteilung maBgeblich
geandert haben.

Anhang zur ArbStattV
1 Allgemeine Anforderungen

1.1 Konstruktion und Festigkeit von Gebduden
1.2 Abmessungen von Raumen, Luftraum

1.3  Sicherheits- und Gesundheitsschutzkennzeichnung

1.4 Energieverteilungsanlagen

1.5 FuBbdden, Wande, Decken, Dacher
1.6  Fenster, Oberlichter

1.7  Turen, Tore

1.8 Verkehrswege

1.9 Fahrtreppen, Fahrsteige

1.10 Laderampen

1.11 Steigleitern, Steigeisengénge

Zusammenfassung

Die ArbStattV ist auf Baustellen anzu-
wenden. Hierbei ist zun&achst die An-
wendbarkeit der Anforderungen aus dem
Paragraphenteil und dem Anhang Nr. 1
bis 5.1 zu prufen. DarUber hinaus kénnen
sich zusétzliche Anforderungen aufgrund
der Besonderheiten des Baubetriebes
ergeben. Zusatzliche Anforderungen
an Baustellen werden im Anhang 5.2
zur ArbStéattV beschrieben. Diese dort
genannten zusatzlichen Anforderungen
sind speziell bei Baustellen ebenfalls auf
ihre Anwendbarkeit zu prufen.

Konkrete Hilfestellungen fur den Un-
ternehmer bei der Umsetzung der An-
forderungen aus der ArbStattV halten
die ASR bereit. Zudem erleichtern sie
ihm die Erstellung der erforderlichen
Geféhrdungsbeurteilungen.

Alle bereits bekannt gemachten ASR hat
die Bundesanstalt fur Arbeitsschutz und
Arbeitsmedizin (BAuA) auf ihrer Internet-
seite (http://www.baua.de/de/Themen-
von-A-Z/Arbeitsstaetten/ASR/ASR.html)
zum Download bereitgestellt. u

Abbildung 8:
Die Anforderungen
aus dem Anhang
gelten in allen
Féllen, in denen die
Eigenschaften der
Arbeitsstétte oder
der Tétigkeit, die
Umsténde oder eine
Gefdhrdung der
Beschiftigten dies
erfordern.

2 MaBnahmen zum Schutz vor besonderen Gefahren
2.1 Schutz vor Absturz und herabfallenden Gegensténden, Betreten von

Gefahrenbereichen
2.2 Malknahmen gegen Brande

2.3  Fluchtwege und Notausgénge

3 Arbeitsbedingungen

31 Bewegungsflache

3.2  Anordnung der Arbeitsplatze

3.3 Ausstattung

3.4 Beleuchtung und Sichtverbindung
3.5 Raumtemperatur

3.6 Liftung

3.7 Larmm

4 Sanitdrriume, Pausen- und Bereitschaftsrdume, Erste-Hilfe-Rdume,

Unterkiinfte
41 Sanitdrrdume

4.2  Pausen- und Bereitschaftsrdume
4.3  Erste-Hilfe-Raume
4.4  Unterkinfte

5 Ergénzende Anforderungen an besondere Arbeitsstétten
5.1 Nicht allseits umschlossene und im freien liegende Arbeitsstétten

5.2 Zusatzliche Anforderungen an Baustellen



BahnPraxis Test

Aus einer mundlichen Prafung

Gute Vorbereitungist die beste Voraus-
setzung fur eine erfolgreiche Prifung

Nach diesem Motto setzen wir unsere Fragen und Antworten aus einer miindlichen Prifung zum Fahrdienstleiter fort.
In dieser Ausgabe zum Thema ,Fahrwegpriifung/Fahrwegeinstellung/Fahrwegsicherung®. Die Fragen:

1. Der Flankenschutz stellt ein wichtiges | 6. Wann darf der Durchrutschweg auf- | 10. Beschreiben Sie wann, wo und wie

Sicherungselement einer FahrstraBe
dar. Zahlen Sie die Flankenschutzein-
richtungen auf.

In welchen Unterlagen koénnen Sie
feststellen, dass MaBnahmen bei
fehlendem Flankenschutz notwendig
werden?

. Unter welcher Bedingung durfen Sie
Zuge durch Gleise mit abgeschalteter
Oberleitung fahren?

. Was ist eine FahrstraBe?

. Nennen sie die Bestandteile einer

ZugstraBe und einer Rangierstrale
und gehen Sie auf die Unterschiede
ein?

. Wie stellen Sie eine UmfahrzugstraBe
in einem Spurplanstellwerk ein?

geldst werden?

Erlautern Sie die Funktion des Durch-
rutschweges und wie ist dessen
raumliche Ausdehnung?

Gibt es bei der raumlichen Aus-
dehnung Unterschiede zwischen
Einfahr-/Blocksignalen und Ausfahr-/
Zwischensignalen?

. Nach EBO durfen Zige nur im Raum-

abstand verkehren. Mit welchen Ein-
richtungen auf den Stellwerken wird
dieser Forderung auf der freien Strecke
nachgekommen?

. Erlautern Sie die Grundsatze beim

Einstellen einer FahrstraBe unter dem
Grundsatz EPS (Pepsi) in einem
mechanischen Stellwerk. Gehen Sie
davon aus, dass kein mitwirkendes
Stellwerk vorhanden ist.

11.

12.

13.

14.

Fahrwegprtfung gemacht wird?

m Mit Gleisfreimeldeanlage
® Ohne Gleisfreimeldeanlage

Wer prift im Rahmen der Fahrweg-
prufung?

Was ist im Rahmen der Fahrwegpru-
fung zu prufen?

Wann durfen Sie die Einrichtungen
fur die FahrstraBenauflésung be-
dienen oder den FahrstraBenhebel
zurlcklegen?

Was versteht man unter dem Begriff
,Weichenlaufkette“?

Wann sperren Sie in einem Spurplan-
stellwerk die Weichenlaufkette?
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Antworten mit Quellenangabe zu
den Fragen Fahrwegsicherung

1. Sperrsignale, Hauptsignale ohne Zs
103, Weichen, Kreuzungen, Gleissper-
ren, Signal Ra 11(DS 301), Sh 2
Betriebliche MaBnahmen ,Ubersicht
derwéhrend einer Zugfahrt geltenden
Rangierverbote® als Bestandteil der
ORil MaB

Quelle (408.1851 Abschn. 6 (1) 408.0102)

2. Keine Fahrzeuge mit gehobenem
Stromabnehmer
Profifreie Erdung bzw. keine Erdungs-
stangen eingehéngt

Quelle (408.0903 Abschn. 1)

3. FahrstraBen sind signaltechnisch ge-
sicherte Fahrwege die unterschieden
werdenin ZugstraBen, ZughilfsstraBen,
RangierstraBen

Quelle (482.9009 § 7 Abs 1)

4. ZugstraBe: bestehend aus Fahrweg,
Durchrutschweg, Flankenschutz
RangierstraBBe: bestehend Fahrweg

5. 1. Fahrwegweichen einzeln in die

richtige Lage stellen
2. spitzbefahrene WeicheimFahrweg

gegen Umstellen sperren
3. UFGT bedienen, innerhalb von 5
Sekunden ZT Start — ZT Ziel
Quelle (482.9009 § 7 Abs 6)

6. Wenn der Zug am letzten gewdhnli-
chenHalteplatz oder am Zielsignal der
ZugstraBe zum Halten gekommen ist.
Wo der Fdl nicht feststellen kann, ob
der Zug an der 0.g. Stelle zum Halten
gekommenist, sindin den ORilRegeln
gegeben.

Quelle (408.0251 Abschn. 5)

7. Durchrutschweg (Sicherheitsabstand
hinter Hauptsignal, der vor Zulassung
der Fahrt gesichert wird)

1. Dieser Sicherheitsabstand soll
Betriebsgefahrdungen durch ,Ver-
bremsen*” verhindern

2. Seine Lange richtet sich nach
der Geschwindigkeit und den
Streckenverhdltnissen (Steigung,
Neigung) mit der auf das Signal
zugefahren werden darf

3. Der Dweg am Einfahrsignal endet
vor dem ersten Gefahrpunkt des
Bahnhofes (z.B. Rangierhaltetafel,
Gzerste stumpfbefahrene Weiche,
Spitze der ersten Weichen). Erwird
deshalbauch Gefahrpunktabstand
genannt

Quelle (819.0202 Abschn. 11)
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8. Freie Strecke:
Durch den Streckenblock. Dieser hat
die Aufgabe Zugfahrten auf der freien
Strecke zu sichern:
B gegen nachfolgenden Zug
B Dbei eingleisigen Strecken zusatz-
lich gegen entgegenkommende
Zuge
Quelle (EBO § 39)

Prufen der Weichen auf Freisein
durch Augenschein

m  FEinstellen der Fahrwegelemente
nach Verschlussplan

m  PrifendesFahrwegeseinschl.des
D-Weges und der einmindenden
Gleisabschnitte bis zum Gz auf
Freisein (ggf. bei LU-Sendun-
gen Ril 408.0231 Abschn.3 (3)
beachten)

m  Keine Fahrzeuge zwischen Flan-
kenschutzeinrichtung und Gz
Fahrwegweiche (Ausnahme ein-
fahrender Zug)

m  gefdhrdende Rangierbewegungen
eingestellt

m  Sicherung (blockelektrisch) durch
Bedienen des FahrstraBenfestle-
gefeldes und durch Fahrtstellung
des Hauptsignals zusétzliche me-
chanische Sicherung

Quelle (408.0231 und 408.0232)

9. =

10. Ohne Gleisfreimeldeanlage:
Wann: vor jeder Zugfahrt/
wo: im Bahnhof und auf der Abzw/
wie:  durch Hinsehen
Mit Gleisfreimeldeanlage:
Wann: vor jeder Zugfahrt/
wo:  im Bahnhof und auf der Abzw/
wie:  durch die Stellwerksanlage
Quelle (408.0231)

11. Fdl oder es sind bestimmte Mitar-
beiter (Ww, Aufsicht) fur die zuge-
teilte Bezirke (ORIl) verantwortlich
(Fahrwegprufbezirke)

Quelle (408.0233 Abschn. 1)

12.m  Fahrweg einschlieBlich Durch-

rutschweg frei

B Einmindete Gleisabschnitte bis
Gz frei (Strecken von Zigen be-
achten/Lu-Sendungen bis Ende
Weichenbogen frei)

m  Zwischen Flankenschutzeinrich-
tung und Gz einer Einmundungs-
weiche durfen Fahrzeuge eines
einfahrenden Zuges stehen, wenn
an diesen nicht rangiert wird oder
es in einer Betra zugelassen ist

m  Befahrene Weichen und Flan-
kenschutzeinrichtungen richtig
stehen (Stell-/Riegelhebel richtig

stehen/Uberwachungseinrichtun-
gen Ordnungsstellung)
m  Gefdhrdende Rangierbewegun-
gen eingestellt
m  Bahnuberg&nge gesichert
m  Oberleitung vorhanden und nicht
abgeschaltet
Quelle (408.0231 Abschn. 1/408.0231
Abschn. 3 (3)/408.0231 Abschn. 3 (5))

13. Wenn der Zug am letzten gewdhnli-
chen Halteplatz oder am Zielsignal
der ZugstraBe zum Halten gekommen
oder der Zug an der FahrstraBenzug-
schlussstelle vorbeigefahren ist. Wo
der Fdl nicht feststellen kann, ob der
Zug an der o.g. Stelle zum Halten
gekommen ist oder der Zug an der
FahrstraBenzugschlussstelle vorbei-
gefahren ist

Quelle (408.0251 Abschn. 4)

14. Selbsttétiges Einlaufen aller Fahrweg-
elemente (Weichen, Gs) nach Start

— Zieltastenbedienung;

technische Voraussetzung:

bei Bedienung Zs 1/Zs7/Zs 8

betriebliche Voraussetzung:

m wenn keine RangierstraBe fur den
gewohnlichenFahrwegvorhanden
ist

m  zur Fahrwegsicherung, wenn vor
Zulassungeiner Fahrtweder Fahrt-
stellung des Signals noch Festle-
gemelder angezeigt werden

Quelle (482.9009 § 4 Abs 5/482.9009
§ 6/408.0811 Abschn. 3/408.0232
Abschn. 2) ]
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BahnPraxis Aktuell

Tag der Sicherheitsbeauftragten bei der A+A 2013

Anerkennung geben und
Rollenbild starken!

Dﬂsseldorf

Diisseldof 1

Diisseldort = |

|

A

2w,
Diisseldort é
\dort

Dipl.-Ing. (FH) Dirk Bill, Eisenbahn-Unfallkasse, Geschéftsbereich

Prédvention und Gesundheitsschutz

Die Bedeutung der Sicherheitsbeauftragten wird auch auf der Diisseldorfer
Messe A+A deutlich, denn seit 2009 gibt es regelméBig den ,Tag der
Sicherheitsbeauftragten” und auch 2013 wird wieder ein umfassendes Programm

angeboten.

Ab einer bestimmten UnternehmensgréBe
mussen Sicherheitsbeauftragte bestellt
werden. Diesistnichtohne Grund so, denn
invielen Bereichen spielen Sicherheitsbe-
auftragte als Kollegen unter Kollegen eine
wichtige Rolle fur sicheres und gesundes
Arbeiten.

Gesetzliche Grundlage
fiir die Bestellung von
Sicherheitsbeauftragten

Die bereits erwahnte Verpflichtung zur
Bestellung von Sicherheitsbeauftragtenist
im § 22 Sozialgesetzbuch VIl verankert.
So haben Unternehmer in Betrieben mit
regelmaBig mehr als 20 Beschaftigten mit
Beteiligung der Personalvertretung Sicher-
heitsbeauftragte unter Berlcksichtigung
der Zahlder Beschaftigten und der beste-
henden Unfall-und Gesundheitsgefahren
zu bestellen.

Aufgaben der
Sicherheitsbeauftragten

Umim Arbeitsschutz wirklich erfolgreich zu
sein, mdssen die Themen Sicherheit und
Gesundheitsschutz beiden Beschéftigten
auch ,ankommen®. Umdiese Botschaft zu

12

transportieren, sind engagierte Kollegen
unersetzlich, die als Sicherheitsbeauftrag-
te die fur den Arbeitsschutz im Betrieb
verantwortlichen Personen unterstltzen
und die Belange der Beschaftigten auf-
nehmen und weitergeben. Diese Aufgabe
kann nur dann Erfolg haben, wenn die
Sicherheitsbeauftragten im Betrieb An-
sehen und Vertrauen genieBen, und zwar
gleichermaBen bei den Vorgesetzten wie
auch bei den Beschéftigten. Die Tatigkeit
eines Sicherheitsbeauftragten ist sehr
anspruchsvollund erfordertEngagement,
Uberzeugungskraft sowie ein hohes MaB
an Einfihlungsvermégen und Kommuni-
kationsfahigkeit. Nicht zuletzt muss man
,selbst von der Sache Uberzeugt sein®.

Insbesondere die Férderung der kom-
munikativen Fahigkeiten steht beim ,Tag
der Sicherheitsbeauftragten* 2013 im
Vordergrund.

Tag der Sicherheitsbeauftragten

Der ,Tag der Sicherheitsbeauftragten®
findet im Rahmen der A+A am 6. Novem-
ber 2013 statt. Hierbei handelt es sich
um eine Veranstaltung, die speziell fur
Sicherheitsbeauftragte konzipiert ist. Ziel

dieser Veranstaltungistes, die Sicherheits-
beauftragteninihren Aufgaben zu starken.
Im Rahmen einer Vormittagsveranstaltung
sollen die Sicherheitsbeauftragten durch
eine unterhaltsame Improvisationsthe-
ateraufflhrung angeregt werden, ihre
Rolle zu reflektieren und zu lernen, wie
sie ,Kommunikationsfallen* entgehen
kénnen. AuBerdem wird vorgefuhrt, wie
unangenehme Situationen durch Humor
entscharft und auf diese Art und Weise
konstruktiv bearbeitet werden kénnen.

Nach der Mittagspause mit kostenlosem
Imbiss haben die Sicherheitsbeauftragten
die Méglichkeit, mit Aufsichtspersonen der
EUK verschiedene Messestande zu besu-
chen. AnschlieBend kann das vielfaltige
Informationsangebot der A+A, der welt-
weit gréBten und wichtigsten Fachmesse
fur alle Facetten des Arbeitsschutzes
und der Arbeitssicherheit, eigenstandig
genutzt werden.

Im Fokus der A+A stehen innovative Pro-
dukte, neueste Trends und wissenschaftli-
che Erkenntnisse sowie die maBgeblichen
Entwicklungen in den Bereichen

m  Personlicher Schutz,

m  Betriebliche Sicherheit,

B Spezielle Ausrustungen fur den Kata-
strophenschutz und

®  Gesundheit bei der Arbeit.

Der ,Tag der Sicherheitsbeauftragten®
vermittelt nGtzliche Informationen fur die
betriebliche Praxis sowie wertvolle Anre-
gungen fUr eine gute Zusammenarbeit
und wirkungsvolle Kommunikation mit
Kollegen und Vorgesetzten. Ubrigens
gehen die Eintrittskosten fur den ,Tag
der Sicherheitsbeauftragten® zu Lasten
der Eisenbahn-Unfallkasse. Mit dem Ein-
trittsticket besteht am Veranstaltungstag
innerhalb des Verkehrsverbundes Rhein-
Ruhr freie Fahrt.

Nutzen Sie also die Gelegenheit und
geben Sie lhren Sicherheitsbeauftragten
mit dem Besuch dieser Veranstaltung die
Gelegenheit, wertvolle Informationen und
Anregungen aus erster Hand zu erhalten!

Die Anmeldung erfolgt iber ein Anmelde-
formular, das auf derHomepage der EUK,
www.eisenbahn-unfallkasse.de, unter der
Rubrik ,Aktuelles® zum Herunterladen
bereitgestelltist. Dieses Anmeldeformular
istauszufullen und an die EUK zu senden.
Da das Kartenkontingent limitiert ist, wird
bei der Vergabe der Eintrittsgutscheine
die Reihenfolge der Anmeldungen be-
rucksichtigt. |
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