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Editorial

Liebe Leserinnen und liebe Leser,

Relaisstellwerke (RSTW) und zunehmend auch elektronische Stellwerke
(ESTW) bilden das Rlckgrat der Signaltechnik flr die Durchfihrung des
Zugbetriebes bei der DB Netz AG. Im Jahre 2006 deckten die
verschiedenen Bauformen RSTW und ESTW mit knapp 200.000
Stelleinheiten (Weichen, Gleissperren und Signale einschliellich der
Zusatzanzeiger) Uber 70 Prozent der Signalanlagen der DB Netz AG ab.

Die Qualitét der Produktion hdngt damit entscheidend von der
Verfigbarkeit dieser Signaltechnik ab. Die Verfigbarkeit wird allerdings
durch das Auftreten von Stérungen beeintrdchtigt, wobei sich bei
Relaisstellwerken und elektronischen Stellwerken Kabelstérungen
besonders stark auswirken kénnen, weil die davon ausgeldsten Stérungen

nicht immer direkt auf die tatséchliche Ursache

schlieBen lassen. So kénnen z.B. Besetztanzeigen von
Gleismeldern auf Bedienelementen des Fahrdienstleiters
(so genannte Rotausleuchtungen) ohne eine tatséchliche
Belegung von Gleis- oder Weichenabschnitten bzw.
Auffahrmeldungen bei Weichen ohne eine stattgefunde- :
ne Fahrt auftreten. Das Thema Weichen soll im LT A el
Folgenden wegen der spezifischen Verhéltnisse der
Verdrahtung von elektrischen Weichenantrieben, zum
Beispiel im Rahmen von Entstérarbeiten nach
Kabelbeschédigungen, im Vordergrund stehen.

Unser Titelbild:
Sudliche Ausfahrt aus
dem Schellenberg-
Tunnel auf der NBS
Ndrnberg — Mdnchen.
Foto:

Dabei ist jedoch zu beachten: Gerade bei Weichen spielt DB AG/Gdnter Jayzbec.

das korrekte Auflegen der Adern im Kabelgestell bzw.

Kabelverteiler eine sehr wichtige Rolle, weil sich bei der Verdrahtung von
Weichen das Vertauschen von Adern nicht unbedingt in einer selbst
offenbarenden Funktionsstérung duBert. Vielmehr kann eine unbemerkte
Vertauschung der Adern dazu fahren, dass die Weichen in Wirklichkeit
anders liegen (Vertauschung von Links und Rechts), als das durch die
Bedienelemente des Fahrdienstleiters angezeigt und von der Stellwerkslogik
ausgewertet wird.

Damit wird aber auch klar, dass der Reihenfolge des Arbeitsablaufes
und der betrieblichen Kommunikation zwischen den Fachkréften
der Leit- und Sicherungstechnik und dem Fahrdienstleiter besondere
Bedeutung zukommt.

Im nachfolgenden Beitrag soll anhand eines verallgemeinerbaren
Beispiels eine praktische Vorgehensweise fiir einen solchen Aderntausch
dargestellt werden. Dabei wird auch auf die notwendige Vorbereitung zu

solchen Arbeiten eingegangen.

Wir wiinschen Ihnen viel Lesefreude bei unserer neuen Ausgabe —
der angekiindigte Beitrag tber Ril 482.9001 erscheint im nédchsten Heft.

Ihr BahnPraxis-Redaktionsteam

Storungsbeseitigung an
Weichenkabeln

Eine Herausforderung fur die Instand-
haltung und den Betrieb! Nur wenn alle
Beteiligten unter BerUcksichtigung der
geltenden Regeln des Arbeitsschutzes
und der Betriebssicherheit zusammen-
arbeiten, wird die Entstérung erfolgreich
und die Fahrwegverfugbarkeit bald
wieder hergestellt sein.

Seite 3

Brandschutz - auch ein Thema
fiir mich?

Unter Brandschutz versteht man alle
MaBnahmen, die der Entstehung eines
Brandes und der Ausbreitung von Feuer
und Rauch vorbeugen und bei einem
Brand die Rettung von Menschen und
Tieren sowie wirksame Ldscharbeiten
ermdglichen. Also, nicht nur ein Thema
fur die Feuerwehr — lesen Sie bitte auf-
merksam den folgenden Beitrag!

Seite. 10
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Stérungsbeseitigung an Weichenkabeln

Eine Schnittstelle
zwischen Technik und
Betrieb

Dr. J6rg Bormet, DB Netz AG, Stédndiger Stellvertreter des Eisenbahnbe-
triebsleiters in der Region Sidwest, Karlsruhe

In unserem Beispiel wird ein Aderntausch flir Weichenantriebe eines Bahn-
hofkopfes in einem Relaisstellwerk ausgefihrt. Es bleibt jedoch so allgemein,
dass es auch auf andere Stellwerksbauformen Ubertragbar ist. Das Beispiel
umfasst nur die Umschaltung auf vorhandene freie Adern eines parallel lau-
fenden Kabels. Die eigentliche Reparatur des defekten Kabels ist nicht Ge-
genstand der Betrachtung, weil diese Arbeiten im freigeschalteten Zustand
ohne Betriebsbeeinflussung ausgeflhrt werden kénnen.
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Abbildung 1: Bahnhof Adorf.
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Die Abbildung 1 zeigt den vereinfacht
dargestellten Bahnhofskopf des Bahnhofs
Adorfmiteinemfiktiven Relaisstellwerk. Der
Bahnhof Adorf befindet sich an einer zwei-
gleisigen Strecke, deren durchgehende
Hauptgleise als Gleise 2 und 3 bezeichnet
sind. Im ,westlichen Bahnhofskopf Rich-
tung Linksheim befinden sich die Weichen
1, 2, 3 und 4, die jeweils paarweise (1, 2
und 3, 4) die durchgehenden Hauptgleise
verbinden. Die Einfahrsignale am rechten
Einfahrgleis (Regelgleis) und am linken
Einfahrgleis (Gegengleis) sind mit A bzw.
AAbezeichnet. Vonund nach Linksheimist
»Fahren auf dem Gegengleis mit Hauptsig-
nal und Signal Zs 6 standig eingerichtet"
vorhanden. Die Ausfahrsignale nach Links-
heim tragen die Bezeichnung P2 bzw. P3,
die Ausfahrsignale nach Rechtshausen
die Bezeichnung N2 und N3. Im rechten
— nicht mehr dargestellten Bahnhofskopf
— ist die Uberleitung von und nach beiden
Streckengleisen in die Bahnhofsgleise 2
und 3 moglich. Weitere Bahnhofsgleise
(Gleise 1 und 4) sind nur durch gepunktete
Linien dargestellt, um die Komplexitét der
Beschreibungen zu verringern. In der Reali-
tat mussten selbstversténdlich die Gleise 1
und 4 und weitere vorhandene Infrastruktur
jeweils analog zu der Betrachtung der Gleise
2 und 3 behandelt werden.

Bisheriger
Stérungsverlauf

In den rlckliegenden Tagen ist an der
Weiche 2 mehrfach eine nicht zutreffen-
de Auffahrmeldung aufgetreten. Da die
Stérung zundchst nicht behoben werden
konnte, wurde von der Fachkraft LST als
MaBnahme die Weiche 2 durch einen
Handverschluss 73 (HV 73 Sp) gegen
Umstellen gesichert. Der SchlUssel der
Sperrvorrichtung wurde beim zustandigen
Fahrdienstleiter am vorgesehenen Aufbe-
wahrungsort (SchlUsselbrett) verwahrt. Die
seither durchgefiihrte Stérungssuche hat
ergeben, dass ein Kabelschaden oder eine
undichte Muffe, in die Wasser eingedrungen
ist, die Ursache darstellt. Zur dauerhaften
Behebung des Schadens muss ein Stlick
des schadhaften Kabels herausgeschnitten
und ein neues Stuck Kabel eingespleilt
werden. Diese Arbeiten missen von Spe-
zialisten durchgefuhrt werden und sind mit
einem hohen Zeitaufwand verbunden.

Im gegebenen Beispiel wird unterstellt,
dass nur die Adern der Weichenantriebe
der Weichen 1, 2, 3 und 4 im defekten
Kabel geschaltet sind. Um die technischen
und betrieblichen Auswirkungen wahrend
der eigentlichen Stérungsbeseitigung so
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gering wie nur maglich zu halten, sollen wie
obenerlautertin einem Zwischenschritt die
Antriebe der Weichen 1, 2, 3 und 4 (ber
noch vorhandene freie Adern eines parallel
verlaufenden Kabels mit dem Relaisraum
verbunden werden. Diese Arbeiten werden
dem eigentlichen Kabeltausch vorange-
stellt und kénnen als eine Art ,Umleitung*®
angesehen werden. Genau um diesen
Zwischenschritt geht es im Folgenden.

Um das konkrete Beispiel nicht zu Uber-
frachten, wird allerdings aufeine Erérterung
bestimmter arbeitssicherheitlich relevanter
Randbedingungen wie zum Beispiel die
Sicherungsplanung nicht eingegangen. Ein
weiterer nicht betrachteter Aspekt kdnnte
z.B. sein, dass ein Ruckmeldeposten an
einem Blocksignal des Streckengleises
von Adorf nach Linksheim eingesetzt wird,
wenn damit zu rechnen ist, dass durch die
Arbeiten zeitweise keine Ausfahrten nach
Linksheim auf Hauptsignal P3 moglich
sind.

Beurteilungs- und
Abwéagungsprozess durch
den 1. Bezirksleiter LST,
den Baubetriebskoordina-
tor und den Bezirksleiter
Betrieb zur Erstellung einer
Betriebliche Anordnung
oder Betra

Obwohldertechnische Sachverhalt durch-
gangig analysiert und ein Teil der Schritte
zur Stérungsbeseitigung (Behebung des
Kabelschadens) bereits vorgegeben ist,
muss dennoch die Vorgehensweise zwi-
schenallen beteiligten Fachlinien vereinbart
werden. Insbesondere befindet man sich
aufgrund der Art der Stérung, die zum dau-
ernden VerschlieBen der betroffenen Wei-
che gefiihrt hat, in der Situation, kurzfristig
komplexe Arbeiten zur Stdrungsbeseitigung
durchfthren zu mussen.

Wirde es sich bei den Arbeiten nicht um
eine kurzfristige Stérungsbeseitigung
handeln, ware fur diesen Fall aufgrund
der Vorgaben nach Ril 406.1201 eindeutig
eine Betriebs- und Bauanweisung (Betra)
aufzustellen.

Weil die Stérungsbeseitigung umgehend
erfolgen muss und die Fristen flr die Er-
stellung einer Betra nicht ausreichen, ist
eine Betriebliche Anordnung zu erstellen.
Dieses Dokument ist der Wertigkeit einer
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Betra zwar nicht gleichzustellen, ist aber
trotzdemin einfacheren Anwendungsféllen
als ein durchaus geeignetes Informations-
medium zu werten, weil die wesentlichen
Kernpunkte wie die Grundinformation tUber
die durchzufiihrenden Arbeiten (Ortlichkeit,
Arbeitszeiten, Sperrungen), die Bekannt-
machung der Beteiligten, die Verteilung der
Verantwortlichkeiten und die Vorgaben tber
wesentliche betriebliche Regelungen und
Ablaufe sowie die Sicherung der MaBnahme
vermittelt werden kénnen.

Da es sich im vorgegebenen Beispiel nicht
um planbare Arbeiten handelt, kbnnte man
hier (siehe auch Ril406.1201 Abschnitt 1 (3))
zunachstvermuten, dassauchdie Vorgaben
zur Aufstellung einer Betrieblichen Anord-
nung nicht greifen. Allerdings ist durch die
vorangegangene Stdrungssuche und die
fachkompetente Beurteilung des Bezirks-
leiters LST bereits offenkundig geworden,
dass es sich in diesem Fall um komplexe
Arbeiten zur Stérungsbeseitigung handeln
wird. Dies veranlasst den 1. Bezirksleiter
LST als Anlagenverantwortlichen zu einer
Information an den Baubetriebskoordina-
tor (BBK). Der BBK hat abzuwagen, ob
nun auf eine kurzfristige Erarbeitung einer
Betra bzw. einer Betrieblichen Anordnung
verzichtet werden kann.

Die Ausfuihrungsarbeiten im gegebenen
Beispiel stehen bereits unmittelbar an den
folgenden Tagen bevor und sind nur noch
abhéngig von der Materialzulieferung der
Ersatzteile (Kabel und Muffen), deshalb
wird die Erarbeitung einer Betra nicht
mehr in Betracht gezogen. Da die Arbeiten
allerdings — wie noch gezeigt wird — in die
Fahrordnung der Zlge aufder freien Strecke
und des Bahnhofs eingreifen, die Signalab-
hangigkeit zumindest zeitweise aufgehoben
und mit einer Festlegung der Weichen in
einer bestimmten Lage gearbeitet werden
muss, ist eine vorab gegebene schriftliche
Grundlage zur gleichartigen Information
der beteiligten Mitarbeiter in Form einer
Betrieblichen Anordnung sinnvoll.

Technische und betriebliche
Arbeitsvorbereitung

Zunachstunabhangig von der Abwagungs-
frage der Verdffentlichung einer Betra oder
einer Betrieblichen Anordnung muss natur-
lich dereigentliche Kernder Sache—namlich
die Art der betrieblichen und technischen
Abwicklung der Arbeiten — festgelegt
werden. Darin flieBen die technischen und
infrastrukturellen Gegebenheiten und die
Einflisse der durchzufUhrenden Arbeiten
zur Stdérungsbeseitigung ein.

Im konkreten Beispielfall wird unterstellt,
dassReisezlige des Fern- und Regionalver-
kehrs sowie Glterzlige mit entsprechend
hoher Zugdichte verkehren. Da das Fahren
auf dem ,Gegengleis mit Hauptsignal und
Signal Zs 6 standig eingerichtet” vorhan-
den ist und zusétzlich im anderen nicht
von den Arbeiten betroffenen 6stlichen
Bahnhofskopf eine Uberleitung der Ziige
von und nach beiden Streckengleisen
in Richtung Rechtshausen moglich ist,
bietet sich fur die anstehenden Umschalt-
arbeiten folgende Verfahrensweise an:
Zunéachst soll das Weichenpaar 2 und
3 und anschlieBend das Weichenpaar 1
und 4 auf die freien Adern des parallelen
Kabels umgeschaltet werden, so dass die
jeweils andere Paarung (1, 4 bzw. 2, 3) im
geraden Strang befahren werden kann.
Die Planung sieht vor, alle Weichen 1, 2, 3
und 4 mit Handverschllssen (HV 73 Sp) zu
versehenunddie Weichen damit zu sichern.
Der Verschluss darf wahrend des Arbeits-
ablaufes nur fur Priifzwecke mit Erfordernis
zum Umstellen nachjeweiliger Zustimmung
des Fdl abgelegt, d.h. entsperrt werden.
Das Sichern durch Handverschluss erfolgt
nach Ril482.9001Z09 bei ordnungsgeman
wirkendem Spitzenverschluss durch einen
HV 73 Sp bei allen Weichen an der ablie-
genden Zunge.

Durch das Sichern mit Handverschlissen
kann flr die beiden jeweils befahrenen
Weichenpaare (1, 4 bzw. 2, 3), an denen
selbst gerade keine Umschaltarbeiten
ausgefuhrt werden, ein moglicherweise
eintretender ungewollter Umstellvorgang
ausgeschlossen werden. Es ist beabsich-
tigt, die Arbeiten derart durchzufthren,
dassdie Signalabhéngigkeit der befahrenen
Weichen allenfalls zeitweise aufgehoben
werden muss.

Anmerkung: Beim Zustand der aufgeho-
benen Signalabhangigkeit mussten nach
Regelwerk eigentlich nur die beiden jeweils
tatséchlich befahrenen Weichen verschlos-
sen und mit einer Sperrvorrichtung verse-
hen werden und durften dann mit maximal
50 km/h befahren werden.

Das durchgéangige Sichern durch Handver-
schllsse (HV 73 Sp) an allen vier Weichen
ist damit nach Regelwerk nicht zwingend
erforderlich, sondern dient als Pravention
fur unvorhergesehene Abweichungen.
Der Vorteil dieser Vorgehensweise liegt
klar auf der Hand: MUsste wéhrend des
Arbeitsablaufes aus irgendeinem Grunde
die Signalabhangigkeit der zu befahrenen
Weichen als aufgehoben erklart werden,
bietet das Vorhandensein der Sicherung
durchdie Handverschlisse die Mdglichkeit,
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die Zugfahrten dennoch ohne wesentlichen
Zeitverzug durchflhren zu kénnen, jedoch
mit der Einschréankung aufgrund der spitz
zubefahrenen Weiche die Geschwindigkeit
auf 50 km/h durch Ubermittlung eines Be-
fehls 9 herabzusetzen. Das gilt gerade fur
den Fall, dass das zugehdrige Hauptsignal
im ansonsten stérungsfreien Zustand der
Signalanlage auf Fahrt gestellt werden kann!
Im geplanten Sollablauf der Arbeiten ist
die Signalabhangigkeit der zu befahrenen
Weichen jedoch nichtaufgehobenundeine
notwendige (aber noch nicht hinreichende!)
Bedingung fiir Zugfahrten ohne besondere
Einschrankung der Geschwindigkeit ist
erfullt.

Kommt das Hauptsignal aufgrund einer wei-
teren Stérung nicht in Fahrtstellung, muss
eine Vorbeifahrt durch Befehl oder durch
Ersatzsignal bzw. Vorsichtssignal zugelas-
sen werden. Durch die im Weichenbereich
maximal zulassige Geschwindigkeit von 40
km/h giltin diesem Fall die Bedingung einer
Geschwindigkeitsbeschrankung bei spitz
befahrenen Weichen mit aufgehobener
Signalabhangigkeit automatisch als erfUllt,
eingesonderter Befehlhierflrist nichtmehr
erforderlich.

Wéhrend des Arbeitsablaufs muss die Sig-
nalabhangigkeit der Weichen, an denen
gearbeitet wird — zundchst nacheinander
die Weichen 2 und 3 sowie anschlieend
nacheinander die Weichen 1 und 4 — zeit-
weise aufgehoben werden. Diese Weichen
fallen damit zu den entsprechenden Zeit-
punkten als Flankenschutzeinrichtung aus.
Das Sichern durch die Handverschlisse in
jeweils gerader Lage (Rechtslage flir Weiche
1, Linkslage fur Weiche 4, resp. Rechtslage
fur Weiche 2, Linkslage ftr Weiche 3) stellt
betrieblich den Flankenschutz zwingend
her (Ril 408.0601 Abschnitt 1 Absatz 1).
Dabei ist zu berticksichtigen, dass grund-
satzlich vor jeder Zugfahrt zusétzlich die
Freiprifung des Flankenschutzraumes
(gem. Ril 408.0231 Abschnitt 1 €)) erfor-
derlich ist. In Verbindung mit Ril 408.0231
Abschnitt 3 ¢) kann das Erfordernis flr eine
Freimeldung des Flankenschutzraumes auf
die erste Zugfahrt nach dem VerschlieBen
pbeschrankt werden. Kann der Handver-
schluss nicht angebracht werden, sind zur
Gewahrleistung der Flankenschutzfunktion
nach Ril 408.0601 Abschnitt 1 Absatz 2 e)
Fahrzeugbewegungenimentsprechenden
GleisauszuschlieBen. In Verbindung mitder
oben beschriebenen Zielsetzung, dass fur
die befahrenen Weichen die Signalabhén-
gigkeitmoglichst nichtaufgehoben seinsoll,
ergibt sich die Mdglichkeit, Zugfahrten auf
Hauptsignal und ohne Geschwindigkeits-
reduzierung durchzufihren.
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Da die Weichen im Rahmen der eigent-
lichen Umschaltarbeiten zu Prifzwecken
umgestellt werden mussen, gelten diese in
diesem Zeitraum zusétzlich als unbefahrbar,
was zu einer Sperrung der Weichen ein-
schlieBlich der erforderlichen Abriegelung
fohrt. Um hier fur den Gesamtablauf der
Arbeiten geeignete Festlegungen treffen
zu kdnnen, werden zunéchst weitere
Randbedingungen der Betriebsfihrung
abgewogen.

Bei der bisher beschriebenen Vorgehens-
weise stehen zu jedem Zeitpunkt — auch
wahrend der Durchfiihrung der Arbeiten
— prinzipiell Fahrwege von und nach Links-
heim zur Verfigung, wobeibetroffene Zluge
von der Fahrordnung auf der freien Strecke
und von der Fahrordnung im Bahnhof
(dokumentiert im Fahrplan fir Zugmelde-
stellen) abweichen. Bei haltenden Zlgen
bedeutet das gleichzeitig die Anderung
der Bahnsteige fur den Fahrgastwechsel
mit entsprechender Notwendigkeit, die
Reisenden durch die vorhandenen Laut-
sprecheranlagen zu informieren. Obwohl
der Fahrzeitverlust einer einzelnen Zugfahrt
bei ohnehin fahrplanm&Big haltendem
Zug hierbei mit knapp drei Minuten als
relativ gering eingestuft wird, kdnnen
die Weichenverbindungen aufgrund des
Verkehrsaufkommens nicht durchgehend
gesperrt werden.

Daher wird im Voraus bestimmt, welche
einzelnen Zugfahrten ohne Abweichungvon
der Fahrordnung auf der Strecke und im
Bahnhof durchgeflhrt werden. Die Pausen
zwischen diesen Zugfahrten werden fur die
Sperrung zur Durchflhrung der Arbeiten
verwendet und mussen, um eine zugige
Stoérungsbeseitigung zu gewéhrleisten,
in Abstimmung mit dem Bezirksleiter LST
ausreichend lang bemessen werden. So
kdénnten z.B. Reisezlige, die weder in Adorf
nochin Linksheim oder Rechtshauseneinen
Verkehrshalthaben, ohne Abweichung von
der planméaBigen Fahrordnung durchge-
fuhrt werden. Die Sperrung erfolgt dann
vom Zeitpunkt nach der Durchfiihrung der
entsprechenden Zugfahrt bis zum Zeitpunkt
vor Durchfuhrung des nachfolgenden
Zuges, der ohne Abweichung von der
planmaBigen Fahrordnung durchgeflhrt
werden soll.

Die Dauer der Sperrung ist damit zwar
wesentlich l1anger als fur die Prifzwecke
eigentlich erforderlich, 1&asst daflr aber ein
durchgangiges und flussiges Arbeiten zu
undreduziert die notwendige Kommunika-
tion zwischen dem Technischen Berech-
tigten (Fachkraft LST) und Fahrdienstleiter
auf ein Minimum. Die HandverschlUsse

werden ausnahmslosim Rahmen der Wei-
chensperrung fur die Dauer der Prifungen
entsperrt und anschlieBend sofort wieder
in Sperrstellung gebracht. Um die Sper-
rung betrieblich praktikabel umzusetzen,
fallt die Entscheidung, nicht nur die betrof-
fenen Weichen zu sperren, sondern auch
die zugehorigen Bahnhofsgleise (geman
Ril 408.0472) und das jeweils betroffene
Streckengleis (geméan Ril 408.0471) von
und nach Linksheim. Die Sperrung des
betroffenen Streckengleises stellt die
Einhaltung der Verabredungen Uber die
Streckenfahrordnung der Zugfahrten
insbesondere beim Nachbarfahrdienst-
leiter in Linksheim sicher. Die Sperrung
des betroffenen Streckengleises wird
empfohlen und ist nach Regelwerk keine
zwingende Voraussetzung. Unabhangig
davon mussen die gesperrten Bahnhofs-
gleise abgeriegelt werden. Im gewahlten
Falle ist dies durch Haltstellung von Sperr-
signalen moglich.

Dem Erfordernis, Zugfahrten aus Kapazi-
tatsgruinden ohne Abweichung von der fahr-
planm&Bigen Fahrordnung durchzuflihren,
kann durch die gewahlte Vorgehensweise
leichter entsprochen werden, weil grund-
satzlich die zu befahrenen Weichen bereits
mit Handverschluss gesichert sind. Die Art
der Durchfihrung der Zugfahrten hangt
dahernurdavonab, ob zu diesem Zeitpunkt
die Signalabhangigkeit der zu befahrenen
Weichen als aufgehoben gilt.

Zusammenfassung der
betrieblichen Regelungen

Zusammenfassend enthalt die Betriebliche
Anordnung im Abschnitt 5 flr die wesentli-
chenbetrieblichen Regelungen und Ablaufe
Angaben zu folgenden Punkten:

a. Zeitraum,indemdieArbeiteninsgesamt
stattfinden.

b. Gleissperrungen

aa. Sperrung des Gleises Adorfnach Links-
heim, Sperrung des Bahnhofsgleises 3
in Adorf einschlieBlich der Weichen 2
und 3. Jeweils Angabe der Zeitraume
der Sperrung zwischen denjenigen
Zugfahrten, die ohne Abweichung
von der Fahrordnung nach Linksheim
stattfinden sollen. Diese Arbeiten wer-
den zuerst durchgefuhrt, da Weiche 2
ohnehin noch verschlossen ist.

bb. Sperrung des Gleises Linksheim nach
Adorf, Sperrung des Bahnhofsgleises
2 in Adorf einschlieBlich der Weichen 1
und 4. Jeweils Angabe der Zeitrdume
der Sperrungzwischen denjenigen Zug-
fahrten, die ohne Abweichung von der

5
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5.3 Sicherengstechnische Maknahmen
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Anlegen von Handverschiissen

‘Wihrend cer Arbailen gmal Abschnitl 5.7 warden an den Waichen 1, 2. 3 und 4
Hardvenschilisss angebegh. Die Weichen 1 und 2 sind in Rechislage, de Weichen 3 und

Abschnitt 5 der Betrieblichen Anordnung.

Abbildung 2, Teil 1: Fahrordnung von Linksheim stattfinden
sollen.

c. Grundsétzlicher Ausfall der Flanken-
schutzfunktion der Weichen 2 und 3
fUr Fahrten Uber die Weichen 1 und 4
wahrend der Sperrung nach aa. sowie
Ausfall der Flankenschutzfunktion der
Weichen 1 und 4 fUr Fahrten Uber die
Weichen 2 und 3 wahrend der Sper-
rung nach bb. Des Weiteren durfen
in den nach aa. oder bb. im Bahnhof
gesperrten Gleisen keine Fahrzeugbe-
wegungen stattfinden. Der Flanken-
schutz wird primér durch Anbringen
und VerschlieBen der Handverschlisse
und Verwahrung der Schltssel herge-
stellt. Da im jeweils gesperrten Gleis
keine Fahrzeugbewegungen stattfinden

durfen, gilt die Flankenschutzfunktion
auch bei entsperrtem Handverschluss
als erflillt.

. Vor Zulassung jeder Zugfahrt wéhrend

dergesamten Arbeitszeitnacha. isteine
Freimeldung des Flankenschutzraumes
durch den Technischen Berechtigten
gemaB Ziffer 4.2 der Betrieblichen
Anordnung erforderlich. Die Fachkraft
LST darf durch Eintrag in das Arbeits-
und Stérungsbuch bestimmen, ob
alternativ die Meldeanzeige der Gleis-
freimeldeanlage ausgewertet werden
darf. (Anmerkung: Diese Anordnung,
ohne Ausnahme fur jede Zugfahrt die
Feststellung zu treffen, vermeidet un-
terschiedliche Vorgaben beimdglicher-
weise eintretenden Abweichungenvom
geplanten Sollablauf der Arbeiten.)
Die zeitweise Aufhebung und Wieder-
herstellung der Signalabhangigkeit
wird durch den Technisch Berechtigten
geman Ziffer 4.2 der Betrieblichen An-
ordnung fUr jeden Einzelfall gesondert
bekannt gegeben. Aufhebung und
Wiederherstellung sind durch Eintrag
im Arbeits- und Stérungsbuch zu do-
kumentieren. Die Erteilung des Befehls
9 ist zu regeln.

Das erstmalige Anbringen und Ver-
schlieBen der Handverschllsse, das
Ablegen der HandverschlUsse fur Prif-
zwecke und das erneute Anbringenund
VerschlieBen sowie das Aushandigen
und Verwahren der Schlissel ist im
Fernsprechbuch zu dokumentieren.

g. Bei den Zugfahrten mit Verkehrshalt in

Adorf, die abweichend von der Fahrord-
nungim Bahnhof durchgeflihrt werden,
sind die Reisenden Uber Lautsprecher-
ansagen rechtzeitig zu informieren.

Ein entsprechend dieser Vorgaben aus-
gearbeiteter Abschnitt 5 der Betrieblichen
Anordnung ist in Abbildung 2 dargestellt.

Der Fahrdienstleiter dokumentiert

Die Sperrungen der Streckengleise ge-
méaB Ril 408.0471 im Zugmeldebuch.
Die Sperrungen der Bahnhofsgleise
gemaB Ril 408.0472 im Fernsprech-
buch.

Das Anbringen und VerschlieBen so-
wie das Entsperren und Ablegen der
Handverschlisse und das Aufbewahren
der Schlussel fur jeden Einzelfall im
Fernsprechbuch.

Die Freimeldung des Flankenschutz-
raumes im Fernsprechbuch.

Daeine Betriebliche Anordnung aufgestellt
wurde, ist unter Ziffer 4.2 der Betrieblichen
Anordnung auch ein Technischer Berech-
tigter benannt. Neben der Erflllung der
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Anforderungen an einen Technischen
Berechtigten kommt hierbei wegen der
signaltechnischen Arbeiten prinzipiell eine
erfahrene Fachkraft LST in Frage. In dem
hier behandelten Beispielfall wird sogar
festgelegt, dass es sich hierbei um den
Bezirksleiter LST handeln soll.

Der Bezirksleiter LST ist in seiner Funktion
als Technischer Berechtigter fur alle betrieb-
lichen Meldungen und Vereinbarungen an
den Fahrdienstleiter nach Ziffer 4.1 der Be-
trieblichen Anordnung verantwortlich. Hier
empfiehlt es sich derart vorzugehen, dass
der Technische Berechtigte unabhangig
davon, dass dieser wahrend der Arbeiten
durchgéngig flr den Fahrdienstleiter er-
reichbar sein muss, auch im Bedienraum
beim Fahrdienstleiter anwesend ist. Da-
durch ist es mdglich, die Eintragungen ins
Arbeits- und Stérungsbuch direkt durch
den Bezirksleiter LST auszufthren und
der Bezirksleiter LST kann durch seine
genauen Kenntnisse Uber die durchzu-
fUhrenden Arbeiten und seiner Erfahrung
die Zeitpunkte der technischen Eingriffe
optimal auf den Zugverkehr — resp. die
Zugpausen — abstimmen.

Unbenommen bleibt selbstverstandlich fur
den Fahrdienstleiter die Verpflichtung, allen
Eintragen im Arbeits- und Stdérungsbuch
und ggf. Nachweis der vortbergehenden
Anderungen gleichermaBen Beachtung
zu schenken, da Eintragungen nicht
ausschlieBlich durch den Bezirksleiters
LST erfolgen mussen oder bereits andere
noch gultige Eintragungen vorhanden sein
kénnen. Der Bezirksleiter LST hat hier
sozusagen eine dreifache Funktion als
erbindungsmann*insich vereint: Eristder
Technische Berechtigte nach MaBgabe der
Betrieblichen Anordnung, er ist die Fach-
kraft LST flrdie Eintragungenin das Arbeits-
und Stérungsbuch und ggf. Nachweis der
voriibergehenden Anderungenunderistein
erfahrener Fachmann zur Koordination der
Arbeiten. Er bildet fir den Fahrdienstleiter
eine eindeutige Ansprechstelle und bundelt
die Kommunikation zu den verschiedenen
Mitarbeitern LST, die mit den eigentlichen
Umschaltarbeiten betraut sind.

Der Bezirksleiter LST dokumentiert

®  den Beginn der Umschaltarbeiten ge-
man der Betrieblichen Anordnung im
Arbeits- und Stérungsbuch,

m  flUrjedenEinzelfalldie betrieblichen Aus-
wirkungen der Arbeitsschritte wie z.B.
die aufgehobene Signalabhangigkeit
im Arbeits- und Stérungsbuch,

m  fUr sich formlos jede fur den Betrieb
wichtige Verabredung oder Meldung
in der Kommunikation mit seinen Mit-
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Wihrend der Arbeilen gemall Abschnil 5.1 werden die Schilssel §0r de Handwes:
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Flankenschutz

Wahnend der Arbefien gemall Abschingl 5.2°1 falen de Weschen & und 3 im Bahnhof
Ador sl Flankenschulr Tl die Fahmen im Nachbanghéis aus.
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ol Wasichin 1 wnd 4 Diitersiss i Prifrenscke ertlem warden. Fabroeughdrsgungen
sind in don gespermion Babnholsginsen wikeond dor Do dor Spaemung auszuschi-
Ban

Dar Fahmdgrstietior Adord dad Fahrien wihmrd der gesamben Arbpiszeit gemill Ab-

schnitt 5.1 erst rulassen, vonn e zuvor vom Technizch Berechiighen Abachnitt
4.2 diy Froorspkiung de Flnnkonschulzriumaos e dio fu Bpahnsnon Wisichan 1 und 4
brw. 2 und 3 erhallen hal. Der Technische Berechlighe daf in seiner Funiton als Fach-
lraft LET durch Eintrag in das Arbeits- usd Sidrungabuch DEssmenen, ob alemath del

Makdoangsge dor Glasemsbtaanlagn ausgersariol wandan dar

Aufgehobono Signalabhingigheit
Wahrend dar Arbaiten gamal Abschnil 5.1 kann die SignalabBangighan dor Whaschesn 1

2, 3 und 4 zeitwesse sulgehoben sein. Des Zeilpuskbs der AuMhebung und Wisderhanied-
lung der Signalabhangigiond sind im Arbests- und Shirungsbuch 7u dokumentsnn. Den

Baofohl & nur Baschrlnkung
e ariaill dor Faks@anslioior Ador

desr Goscheindighkoit auf 50 kmih bei spitz befahrenon W

arbeitern LST nach Uhrzeit (und ggf.
Datum). Diese Eintragungen fuhrt er
zweckmaBigerweiseineinem gebunde-
nen Heft, welches die Bedeutung eines
personlichen Fernsprechbuches hat,
B auch formlos die Kommunikation mit
dem Fahrdienstleiter Uber die betriebs-
wichtigen Meldungen, falls er sich zeit-
weise aus wichtigen Grlinden aus dem
Bedienraum des Stellwerks entfernt.

Die Mitarbeiter LST dokumentieren

B neben der erforderlichen technischen
Dokumentation (z.B. Messblatter, Ein-
tragungen im Planwerk),

m  fUr sich formlos jede fur den Betrieb
wichtige Verabredung oder Meldung in
der Kommunikation mit dem Bezirkslei-

Abbildung 2, Teil 2:
Abschnitt 5 der Betrieblichen Anordnung.
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i 1 2 | 3 4
041 Weiche I: ldentititg- und
Ubereinstimmungs prifung. Signalabhiingigkeit
Waicha 2 gomal Abschnlit 5.4 der Betriablichen
. | | | Anardnung sufgehoben (Fachkraft-LST Nama)
: I 0Eaz Tuges] (Fdl Hamg)
Abbildung 3: ter LSTin der Funktion des Technischen

Eintrag im Arbeits- und Stérungsbuch.

Abbildung 4:
Eintrag im Fernsprechbuch.

Berechtigten nach Uhrzeit (und ggf.
Datum). Die Mitarbeiter LST fihren diese
Eintragungen zweckmaBigerweise in
einem gebundenen Heft, welches die
Bedeutung eines persdnlichen Fern-
sprechbuches hat.

Anmerkung: Falls in anderen Féllen eine
direkte Kommunikation der Mitarbeiter
LST mit dem Fahrdienstleiter stattfindet,
empfiehlt sich auch hier die Flihrung eines
persdnlichen Fernsprechbuchs.

Fur den konkreten Fall wurde durch die
Betriebliche Anordnung ein Technischer
Berechtiger festgelegt und die betrieblichen
Regelungen vorgegeben. An dieser Stelle
sei angemerkt, dass aus den genannten
Grinden furkomplexe Arbeiten dieser Artin
jedem Fall ein ,Verbindungsmann® sinnvoll
ist, selbst wenn aufgrund der Kurzfristigkeit
der Stérungsbehebung in anderen Fallen
weder eine Betranoch eine Betriebliche An-
ordnung aufgestellt werden kann. Allerdings
mussen fur diesen Fall die betrieblichen
MaBnahmen, die als Grundsatze in der
Betrieblichen Anordnung geregelt sind in
gleicher Weise als betriebliche Vorgaben
vor Beginn der Arbeiten in das Arbeits- und
Stérungsbuch Ubernommen werden.

Durchfihrung

Die Arbeiten erfordern—wie eingangs ange-
sprochen — die vortubergehende Umschal-
tung von Adern der Antriebe der Weichen
vom aktuell genutzten Stammkabel auf
noch freie Adern eines parallel vorhan-
denen zweiten Kabels. Die Umschaltung
erfolgt zeitgleich einerseits am Kabelend-
gestell der Innenanlage und andererseits
an einem Kabelschrank im Gleisfeld. An
beiden Standorten werden Mitarbeiter fir

1 F g

] [ 7

Waiche 2 aulgeschlossen

{I.S'I'rr-llul'rhu:l '

0847

die Schaltarbeiten eingesetzt. Diese stehen
mittels Funksprechgerate miteinander
und mit dem Technischen Berechtigten in
Kontakt. Schalthandlungen erfolgen nurin
Abstimmung mitdem Technischen Berech-
tigten (resp. dem Bezirksleiter LST).

Ein Kernpunkt der Arbeiten stellt das Ab-

und Anklemmen von Adern der Antriebe

der Weichen dar. Diese Arbeiten finden

unter dem Schutz der Sperrung und bei

angebrachten und verschlossenen Hand-

verschlUssen statt. In diesem Zusammen-

hang ist zu berlcksichtigen, dass mit dem

Wiederauflegen der Adern

®  eine |dentitatsprifung der Stell- und
Uberwachungsadern,

® eine Ubereinstimmungsprifung zwi-
schen Innen- und AuBenanlage und

®  eine Funktionsprifung

geméaB SchreibenNBI2.Emvom27.03.2003

und NES 4.Ku vom 16.02.1999 erforderlich

ist.

HierfUr ist ein kurzzeitiges Entsperren des
Handverschlusses der betroffenen Weiche
erforderlich. Diese Arbeiten stellen im Ar-
beitsablauf den kritischsten Vorgang dar.
Daherwerdendie entsprechenden Auszlige
aus dem Arbeits- und Stérungsbuch und
dem Fernsprechbuch exemplarisch flr die
Weiche 2 dargestellt.

Es wird vorausgesetzt, dass alle Handver-
schllisse angebracht und verschlossen
sind, die Sperrung nach aa. vorgenom-
men ist und den Arbeiten im Arbeits- und
Stdérungsbuch durch den Fahrdienstleiter
zugestimmt wurde.

Zeitlich zuerst muss sich im Arbeits- und
Stérungsbuch ein Eintrag Uber die Durch-
fiihrung der Ubereinstimmungspriifungund
Identitéatsprifung befinden. Die Eintrage
sind angepasst auf die ab 01.04.2008
gultige Neuherausgabe der 482.9001
(Abbildung 3).

Im Fernsprechbuch wird sich anschlie-
Bend ein Eintrag zum AufschlieBen des
Handverschlusses der Weiche 2 finden
(Abbildung 4).

Jetztkann die Weiche 2 fiir die Ubereinstim-
mungsprifung umgestellt werden. Diese
Umstellungen bedurfen keiner gesonder-
ten Dokumentation da sie im Schutz der
Sperrung des Gleises und unter ausge-
sprochener aufgehobener Signalabhan-
gigkeit stattfinden. Sind die technischen
Prifungen erfolgreich verlaufen, wird die
Weiche 2 wieder verschlossen. Im Fern-
sprechbuch erfolgt jetzt ein weiterer Eintrag
(Abbildung 5).
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Der Arbeitsschritt an Weiche 2 wird im
Arbeits- und Stérungsbuch abgeschlossen
(Abbildung 6).

AnschlieBend wiederholt sich das Prozede-
re fur die Weiche 3. Nach der erfolgreichen
Funktionsprifung wird durch den Tech-
nischen Berechtigten die Befahrbarkeit
erklart und die Sperrung nach aa. durch
den Fahrdienstleiter aufgehoben, wobei die
Weichen 2 und 3 direkt nach der Funkti-
onsprufung wieder durch Handverschluss
gesichert werden. Die Arbeiten unter Sper-
rung nach bb. folgen entsprechend. Soll
z.B. zwischen den Arbeiten an Weiche 2
und Weiche 3 eine derjenigen Zugfahrten
durchgefthrt werden, die ohne Abwei-
chung von der Fahrordnung zwischen
Adorf und Linksheim erfolgen sollen, und
ist die Weiche 2 weiterhin derart gestort
oder die Funktionsprifungen noch nicht
vollstdndig abgeschlossen, so dass die
Signalabhangigkeit als aufgehoben gelten
muss, muss durch Eintrag ins Arbeits- und
Storungsbuch vor der Aufhebung der
Sperrung, die Signalabhangigkeit auch
fur aufgehoben erklart werden. Damit hat
der Fahrdienstleiter eine klare Vorgabe
fur die Art der Sicherung des Fahrwegs:
Er muss fir das Sichern durch Handver-
schluss sorgen und die Beschrankung der
Geschwindigkeit der Zugfahrt auf 50 km/h
durch Befehl 9 anweisen.

Zusammenfassung

Anhand eines konkreten Beispiels der
Umschaltung von Stell- und Uberwa-
chungsadern von Weichen wurde gezeigt,
welche technischen und betrieblichen
Rahmenbedingungen im Vorhinein zu be-
urteilen sind und wie speziell fir die Uber-
einstimmungs- und Identitatsprifung die
Kommunikation und Dokumentation erfolgt.
Da die Arbeiten komplex sind und durch
Materialbeschaffung ein gewisser zeitlicher
Vorlaufvor Beginn der Stérungsbeseitigung
bestand, traf der Baubetriebskoordinator
in Abstimmung mit dem 1. Bezirksleiter
LST und dem Bezirksleiter Betrieb die
Entscheidung, eine Betriebliche Anordnung
aufzustellen. Die Kurzfristigkeit der Vorlage
der Betrieblichen Anordnung wurde da-
durch kompensiert, dass der Bezirksleiter
Betrieb die betroffenen Fahrdienstleiter
unmittelbar unterwiesen hat. Wie gezeigt
werden konnte, sind die Eintrage in das
Arbeits- und Stérungsbuch unter Bezug
auf die genauen Punkte der Betrieblichen
Anordnung tbersichtlich zu gestalten. Der
Einsatz einer Fachkraft LST, im konkreten
Falle sogar des Bezirksleiters LST, als
Technischer Berechtigter ermdglicht eine
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flissige Gestaltung des Arbeitsablaufes Abbildung 5:

in optimaler Abstimmung auf die auch Weiterer Eintrag im Fernsprechbuch.
wahrend der Arbeiten durchzufihrenden
Zugfahrten. Entscheidend fur die erfolg-
reiche DurchfUhrung insgesamt waren die
Vortberlegungen zur Art und Weise der
Abwicklungen der Zugfahrten, in dem flr
bestimmte herausgehobene Zugfahrten
die Arbeiten unterbrochen werden. Fur alle
anderen Zugfahrten muss zwar von der
Fahrordnung abgewichen werden, jedoch
stehenzu jedem Zeitpunkt sichere Fahrwe-
ge zur Verfugung. Dies hat letztlich auch
zurFolge, dassin entsprechend belasteten
Betriebsstellen fur eine gute Betriebsqualitat
bei Stérungen, Weichenverbindungen fir
diehier genutzten Uberleitungen vorhanden
sein mussen. [

Abbildung 6:
Abschluss der Arbeiten durch Eintrag im Arbeits- und Stérungsbuch bestéatigt.

1 Fi 3 4

0E:41 | Wiskche 2: Idontiats- und
Obereirnslimmungspeifeng, Sgnalabhanggkedt
gemal Abschnitt 5.4 der Balriebichen Ancednung

| | aufgehoben. (L5T Nama)

0R:42 | rupest (Fdl Mame)

0&:53 Weiche I: ldentitits- und
Ubercinstimmungspriiffung beendet,
Signalabhangigheit wieder horgestellt, (LST
i)

08:54 | Kg (Fdl Nama)




Fotos: Freiwillige Feuerwehr der Stadt Kénigswinter, Pressesprecher — Tunnellibung 2005.

BahnPraxis spezial

Brandschutz —
ein Thema auch fur
mich?

Dipl.-Ing. (FH) Marc Schreiner, Eisenbahn-Unfallkasse, Technischer Aufsichtsdienst,
Frankfurt am Main

Es brennt nur selten, aber wenn es brennt, muss jeder Handschlag sitzen, damit
niemand einen gesundheitlichen Schaden erleidet und sich Sachschéden in Grenzen
halten.

Waren Sie schon einmal dabei, wenn es brennt? Wissen Sie, wie Sie sich im Brandfall
richtig verhalten, wie Sie sich und andere in Sicherheit bringen oder wo der ndchste
Feuerléscher hdngt und wie dieser bedient wird?

Der folgende Artikel informiert (ber Grundlegendes im vorbeugenden Brandschutz
und die neue GUV-I 560 , Arbeitssicherheit durch vorbeugenden Brandschutz".

10

,ES entspricht der Lebenser-
fahrung, dass mit der Entste-
hung eines Brandes praktisch
jederzeit gerechnet werden
muss. Der Umstand, dass in
vielen Gebauden jahrzehnte-
lang kein Brand ausbricht, be-
weist nicht, dass keine Gefahr
besteht, sondern stellt fir die
Betroffenen einen Gillcksfall
dar, mit dessen Ende jederzeit
gerechnet werden muss.”

Mit diesen Worten stellten
Verwaltungsrichter des OVG
Munster und des VG Gelsen-
kirchen klar, dass es keinen
Grund gibt, sich nicht um den
Brandschutz Gedanken zu
machen bzw. an Brandschutz-
maBnahmen zu sparen.

Auch das Arbeitsschutzgesetz
(ArbSchG)und die Unfallverhi-
tungsvorschrift ,Grundsétze
der Pravention* (GUV-V A 1)
macht dem Arbeitgeber zur
Aufgabe, die MaBnahmen des
vorbeugenden Brandschutzes
in seinem Betrieb zu regeln:

§ 10 ArbSchG

Erste Hilfe und
sonstige
NotfallmaBnahmen

(1) Der Arbeitgeber hat
entsprechend der Art der
Arbeitsstétte und der Té-
tigkeiten sowie der Zahl
der Beschéftigten die Mal3-
nahmen zu treffen, die zur
Ersten Hilfe, Brandbekamp-
fung und Evakuierung der
Beschdéftigten erforderlich
sind. Dabeihat erder Anwe-
senheit anderer Personen
Rechnung zu tragen. Er
hat auch daftir zu sorgen,
dass im Notfall die erfor-
derlichen Verbindungen zu
auBerbetrieblichen Stellen,
insbesondere in den Be-
reichen der Ersten Hilfe,
der medizinischen Not-
versorgung, der Bergung
undder Brandbekdmpfung
eingerichtet sind.

(2) Der Arbeitgeber hat
diejenigen Beschéftigten
zubenennen, die Aufgaben
der Ersten Hilfe, Brandbe-
kdmpfung und Evakuierung
derBeschéftigten (iberneh-

men. Anzahl, Ausbildung
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und Ausrtistung der nach
Satz 1 benannten Beschéf-
tigten mussen in einem
angemessenen Verhéltnis
zur Zahl der Beschéftigten
und zu den bestehenden
besonderen Gefahren ste-
hen. [..]

§ 22 GUV-VA 1
NotfallmaBnahmen

(1) Der Unternehmer hat
entsprechend § 10 Arbeits-
schutzgesetz die MaBnah-
men zu planen, zu treffen
und zu Uberwachen, die
insbesondere flr den Fall
des Entstehens von Brén-
den, von Explosionen, des
unkontrollierten Austretens
von Stoffen und von sonsti-
gengeféhrlichen Stérungen
des Betriebsablaufs gebo-
ten sind.

(2) Der Unternehmer hat
eine ausreichende Anzahl
von Versicherten durch Un-
terweisung und Ubung im
Umgang mit Feuerléschein-
richtungen zur Bekampfung
von Entstehungsbrdnden
vertraut zu machen.

Vorbeugender
Brandschutz geht
jeden an

Schlagzeilen macht ein Brand
immer dann, wenn Menschen
zu Schaden kommen oder der
Sachschaden in die Millionen
geht. Beides muss nicht sein,
wenn alle MaBnahmen des
vorbeugenden Brandschutzes
greifen. Durch die bauliche
Gestaltung eines Gebaudes
besteht die Mdglichkeit, einen
Brand aufeinenlokalen Bereich
zu begrenzen. Durch richtig
gestaltete Flucht- und Ret-
tungswege haben Personen
die Chance, zlgig und unge-
fahrdet den Gefahrenbereich
zu verlassen. Und nicht zuletzt
kann jeder durch sein Verhal-
ten dazu beitragen, dass es
zu einem Brand erst gar nicht
kommt bzw. bauliche Schutz-
mechanismen im Brandfall ihre
Wirkung erzielen kénnen. Im
Bereich des Personenverkehrs
bzw. in Personenverkehrsan-
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lagen sind neben den eigenen
Mitarbeitern und Sachwerten
auch Kunden bzw. Fahrgés-
te in ausreichendem MafB zu
schitzen und im Schadensfall
in Sicherheit zu bringen.

Um dem Arbeitgeber Uber die
staatlichen Vorschriften hinaus
eine Hilfean die Hand zu geben,
wurde von der Eisenbahn-Un-
fallkasse im Oktober 2006 die
GUV-I 560 ,Arbeitssicherheit
durch vorbeugenden Brand-
schutz* herausgegeben.

Die GUV-I 560 beschaftigt
sich sowohl mit dem Brandge-
schehen an sich als auch mit
MaBnahmen des baulichen,
technischen und organisatori-
schen Brandschutzes.

Brandursachen und
Schadenshohe

FUr gewodhnlich macht sich der
Mensch das Feuer zunutze,
um mit seiner Energie Wohl-
behagen zu erzeugen oder mit
der Warmeenergie Arbeit zu
verrichten. Nur selten kommt
es zu einem unkontrollierten
Brand.

Ursache Nr. 1 fur Brande mit
einer Schadenhdhe von mehr
als einer halben Million Euro
ist die elektrische Energie (25
%). Fast genauso viele Brande
lassen sich auf Brandstiftung
(24 %) zurtckflhren. Feuerge-
fahrliche Arbeiten (6 %), Arbei-
ten mit offener Flamme (8 %)

Ursachen fiir Brande

und Explosionen (10 %) sowie
die Uberhitzung von Geréten
(8 %) sind weitere wesentliche
Brandursachen (Abbildung 1).

GroBbrande in den vergan-
genen Jahren, bei denen hier
beispielhaft der Flughafen-
brand DUsseldorf (April 1996),
die Brande im Montblanc-
Tunnel (Marz 1999) und im
Tauerntunnel (Mai 1999), der
Seilbahnbrand am Kitzstein-
horn mit 155 Toten (November
2000) sowie der Brandin einem
Nachtzug von Paris nach MUn-
chen mit 12 Toten (November
2002) erwahnt werden sollen,
haben gezeigt, dass Brande
,<uberraschend” jederzeit und
Uberall ausbrechen kdnnen.
Die Personen- und Sachscha-
den hatten sich in den meisten
Fallen durch MaBnahmen des
vorbeugenden Brandschutz
erheblich reduzieren lassen
koénnen.

Aber auch kleine Brande kon-
nen bereits zu beachtlichen
Schaden fuhren. Infolge der
heute fast Uberall zu finden-
den Kunststoffe kommt es
bereits bei einem eng be-
grenzten Schadensereignis
zu groBen Rauchmengen. Bei
der Verbrennung von 100 g
Spanplatte kénnen bis zu 60
md, bei der Verbrennung von
100 g Kunststoff bis zu 70
m?® und bei der Verbrennung
von 100 g Schaumstoff bis zu
250 m® Brandrauch entste-
hen. Umgerechnet kann durch
die Verbrennung von 100 g

Abbildung 1:
Ursache fir Brande.

rach SonadengLsachon (ANZahl) sul

von 2. 700 Schaden

wurden nur Schiden s 500.000 € berlcksichig

Elgikctrizitat 35°%
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Abbildung 2:
Die drei Sdulen des vorbeugenden
Brandschutzes.
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Schaumstoff ein Raum von
100 m? (bei 2,50 m Raumhohe)
verraucht werden, so dass man
die Hand nicht mehr vor Augen
sehen kann.

Neben den immensen Rauch-
gasmengen entstehen bei der
Verbrennung gesundheits-
schadliche Substanzen. Bei
der Verbrennung von PVC
entsteht so z.B. hochaggres-
sive Salzsaure. Diese hat nicht
nur schadigende Wirkung auf
den Menschen sondern auch
aufdie Buro- und Haustechnik.
So kann ein Brand in einem
Blroraumimungunstigsten Fall
durchdie Rauchausbreitungins
gesamte Gebaude (Rauchver-
schleppung) die Totalsanierung
des Gebaudes erforderlich
machen. Mitbetroffenist hierbei
im schlimmsten Fall die kom-
plette EDV-Technik. Ein Brand
in einem zentralen Stellwerk
kann schnellzu umfangreichen
Betriebsausféllen in einer gan-
zen Region fuhren. Bei einem
Brand einesICEineinem Tunnel
musste eine groBe Anzahl von
Personen evakuiert werden.
Der Ausfall eines zentralen
Hauptbahnhofes ware Uber die
Region hinaus spurbar.

Der vorbeugende
Brandschutz

Ziel des vorbeugenden Brand-
schutzes ist es zum einen, ein
Feuer erst gar nicht entstehen
zulassenundzumanderen, bei
einem Schadensfall diesen auf
einenraumlich eng begrenzten
Bereich zu beschranken. Um
dies im Betrieb zu realisieren,

Vorbeugender Brandschutz
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steht der vorbeugende Brand-

schutz auf den drei Séaulen

(Abbildung 2)

®  baulicher Brandschutz,

® technischer Brandschutz
und

®  organisatorischer Brand-
schutz.

Der bauliche Brandschutz wird
durch die Baugesetzgebung in
den jeweiligen Landesbauord-
nungen bzw. in Sonderbau-
vorschriften zum Beispiel fur
Industriebauten oder Verkaufs-
statten geregelt. Hieristu.a. zu
finden, welche Anforderungen
antragende bauliche Konstruk-
tionen zu stellen sind oder wie
die Flucht- und Rettungswege
gestaltet werden mussen.

MaBnahmen des technischen
Brandschutzes sind Brandmel-
deanlagen zur Brandfriherken-
nung, automatische Léschanla-
genoderauchAnlagen, dieeine
Brandentstehung durch Redu-
zierung des Luftsauerstoffge-
haltes generell ausschlieBen.

Oft werden technische Mal3-
nahmen zur Kompensation
baulicher Mangel beim Brand-
schutz eingesetzt. Teilweise
werden aber auch technische
MaBnahmen in einzelnen Son-
derbauvorschriften, wiez.B. der
Industriebaurichtlinie oder der
Hochhausrichtlinie, ausdrick-
lich gefordert.

Unter organisatorischem
Brandschutz werden alle Mal3-
nahmen verstanden, die mittels
organisatorischer MaBnahmen
im Betriebsablauf einer Brand-
entstehung entgegenwirken
bzw. die als Vorbereitung auf
ein Brandereignis ergriffen
werden.

Was sind
technische
Brandschutz-
maBnahmen?
Technische Losungen lassen
sich nicht immer vermeiden.
Werden technische MaBnah-

men favorisiert oder werden
diese auf Grund von Vorschrif-

ten erforderlich, sind immer
die Folgekosten fur Wartung
und Instandhaltung bei den
zukunftigen Betriebskosten zu
berUcksichtigen.

Brandmeldeanlagen

Vielerorts sind heute automa-
tische Brandmeldeanlagen zu
finden. Sie dienen dazu, einen
Brand zum frihest mdglichen
Zeitpunkt zu entdecken, auto-
matisch geféhrdete Personen
zu warnen und gleichzeitig die
Feuerwehr zu alarmieren.

Moderne Sensoren machen
es heute mdglich, gleichzeitig
Rauch und einen Tempera-
turanstieg zu detektieren. Nur
beide KenngréBen zusammen
deuten auf einen Brand hin. Mit
solchen Mehrbereichmeldern
lasst sich die Zahl von Fehl-
alarmen (z.B. durch Zigaretten-
rauch)und daraus resultierende
Kosten eines Feuerwehreinsat-
zes deutlich reduzieren.

Automatische
Léschanlagen

Mit Hilfe von automatischen
Léschanlagen besteht die M6g-
lichkeit, einen Brand bereits
in der Entstehungsphase zu
I6schen. Weit verbreitet sind
Sprinkleranlagen. Hierbei han-
delt es sich um kleine Dusen,
vornehmlichim Deckenbereich.
Im Normalfall sind diese Dusen
(Sprinklerkdpfe) durch kleine
Glasréhrchen verschlossen. In
den Glasréhren befindet sich
eine Flussigkeit, welche sich in
der Regel bei einer Temperatur
von 60° C bis 70° C so stark
ausdehnt, dass die Réhrchen
platzenund somit die DUse frei-
geben. Sobald das Réhrchen
geplatztist, kann aus der Diise
Wasser austreten, welches
durch den Sprinklerkopf fein
verstaubt wird.

Aktive
Brandverhinderung
Einetechnische MaBnahme, die
noch nicht weit verbreitetiist, ist
die standige Reduzierung des
Luftsauerstoffgehaltesvon 20,7
Prozent auf einen Wert von 17
bis herunter auf 15 Prozent. Bei
diesem Luftsauerstoffgehalt
kann ein Brand nicht mehr
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entstehen. Dieses geschieht
durch die Anreicherung der
Raumluft mit Stickstoff.

Diese technische Losung ist
jedoch nur fur Rdume geeig-
net, in denen sich Personen
nicht stéandig aufhalten mus-
sen. Die Sauerstoffreduzierung
im Raum wirkt sich auf den
menschlichen Korper aus, als
wurde sich dieser im Hochge-
birge auf einer Hbhe von 2.500
bis 3.000 m tber Normalnull
aufhalten. Vornehmlich bieten
sich hierfur Technikrdume und
Archive an, die nur kurzfristig
oder zeitlich begrenzt betreten
werden mussen.

Auf Grund des Luftsauerstoff-
gehaltes ist in so einem Raum
kein standiger Arbeitsplatz
zuléssig. Personen, die einen
Raum mit reduziertem Sau-
erstoffgehalt kurzzeitig betre-
ten, mussen gesundheitlich
geeignet sein. Eine spezielle
Gefahrdungsbeurteilung ist flr
eine solche Tatigkeit selbstver-
standlich ein ,Muss*.

Feststellanlagen

Zu den baulichen MaBnahmen
im Brandschutz zahlen feuer-
hemmende und feuerbestandi-
ge Turen sowie Rauchschutz-
ttren. Diese Turen sollen einer
Brand- oder Rauchausbreitung
entgegenwirken. Diese Funkti-
onmussensie allerdings nurim
Notfall Gbernehmen.

Im Regelbetrieb sind diese
Turen ein unbeliebtes Hinder-
nis. Oftmals werden Sie daher
durch Holzkeile dauerhaft offen
gehalten. Das Verbieten der
Holzkeile stellt hier nicht wirk-
lich eine Lésung dar. ,Da, wo
Keile liegen, haben diese ihren
Hintergrund“ —die geschlosse-
ne TUr ist dem Betriebsablauf
im Weg.

Abhilfe schaffen hier auto-
matische Feststellanlagen. Im
Regelbetrieb wird die Tur Gber
einen Magneten bzw. die Fest-
stellanlage offen gehalten. Uber
einen Rauchmelder Uber der
Tur wird im Brandfall Rauch
detektiert und der SchlieBme-
chanismusder Tur freigegeben.
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Durchdiesetechnische Lésung
wird die TUrallen gerecht—dem
Mitarbeiter, der taglich mehr-
mals durch die Tur gehen muss
und im Brandfall dem vorbeu-
genden Brandschutz.

Was versteht

man unter
organisatorischem
Brandschutz?

Brandschutzordnung
Verhaltensregeln fur den Brand-
fall sind fUr die Mitarbeiterinder
Brandschutzordnung (Teil Abis
C) festzulegen. Hierbei handelt
es sich bei Teil A um den allge-
meinen Aushang, der in Kurz-
formaufeiner DIN A4 Seite alles
Wichtige schematisch darstellt
(Abbildung 3). Der Teil B richtet
sich an alle Personen, die sich
regelmasig im Betrieb aufhal-
ten. Er besteht aus Hinweisen,
MaBnahmen und Regeln zur
Brandverhttung und zum Ver-
halten im Brandfall.

Teil Crichtet sich an Personen,
denen im Betrieb besondere
Aufgaben in Punkto Brand-
schutz Ubertragen wurden.
Bei den Personen handelt es
sich um Brandschutzbeauf-
tragte, Brandschutzhelfer oder
Personen, die die Evakuierung
des Betriebes im Notfall auf
ihrer Etage organisieren bzw.
Uberwachen.

Brandschutzbegehung
Durch die Brandschutzbe-
gehungen der Fachkraft far
Arbeitssicherheit und des
Brandschutzbeauftragten kon-
nen mogliche Gefahrenquellen
rechtzeitig beseitigt werden
bzw. wird die Funktionsfahigkeit
von Flucht- und Rettungswe-
gen Uberwacht.

Fur die Fachkraft fir Arbeits-
sicherheit und den Brand-
schutzbeauftragten sollte al-
lerdings jeder Gang durch
das Geb&ude oder der Weg
Uber das Betriebsgelande eine
Brandschutzbegehung sein,
auch wenn es sich hierbeinicht
um die offizielle Begehung
handelt. Nurdurch das schnelle

Ruhe bewahren
Brand melden

In Sicherheit
bringen

bzw. sofortige Abstellen von
Méangeln im Arbeits- und auch
Brandschutzlassensich groBe-
re Schaden vermeiden.

Feuerwehrpliane

In Feuerwehrplanen werden
der Feuerwehr wichtige An-
haltspunkte und Informatio-
nen fUr ein Schadensereignis
und die Schadensbekampfung
geliefert.

Neben den eigentlichen Plan-
unterlagen muss ein Feuer-
wehrplan auch Informationen
Uber Besonderheiten des Be-
triebes enthalten.

Flucht- und
Rettungsplane
AufFlucht-undRettungspléanen
werden allen Personen, die sich
im Betrieb aufhalten, standig
die Flucht- und Rettungswege
sowie die Brandschutzordnung
Teil A vor Augen gehalten.

Ein guter Flucht- und Rettungs-
plan dient nicht nur im Notfall

Abbildung 3:

Brandschutzordnung — Teil A.
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Brandklassen

FetthrandiGscher

Abbildung 4:
Eignung von Feuerléschern in
Bezug auf die Brandklassen.

4

zur Orientierung. Eine groBere
Akzeptanz erhélt der Plan da-
durch, dass er im taglichen
Betriebsablauf die Aufgabe
des Wegweisers erflllt. Wenn
ein Mitarbeiter oder Besucher
das Buro des Meisters oder
Betriebsleiters sucht und zur
Orientierung auf der Etage den
Flucht- und Rettungsplan nutzt,
dannwird ersichauchim Notfall
daran erinnern, Uber welche
Fluchtwege das Gebaude ver-
lassen werden kann.

Feuerldscher —
Einrichtungen fur
die erste Selbsthilfe

Nicht jeder Feuerléscher und
jedes Loschmittel ist fur jeden
Brandgeeignet. In Abhéangigkeit
der eingesetzten Arbeitsmittel
und verwendeten Arbeitsstof-
fe sind die Einrichtungen zur
Selbsthilfe auszuwahlen. Durch
denVerantwortlichenistjeweils
im Einzelfall eine Geféhrdungs-
analyse zu machenund ein ge-
eignetes Loschmittel in ausrei-
chender Menge zur Verfigung
zu stellen (Abbildung 4).

Loschmittel
Heute sind Feuerldscher mit

m  \Wasser,

®  Schaum,

® | dschpulver und

m  Kohlendioxid

als Léschmittel auf dem Markt
erhaltlich. Halon ist als Losch-
mittel nicht mehr zuléssig.

Das weitverbreitetste Ldsch-
mittel im Bereich Feuerldscher
stellt heute das L&schpulver
dar. Wegen der Pulvereigen-
schaftengehdren Pulverldscher
zu den gunstigsten Produkten
auf dem Markt.

Nachteil des Loschmittels Pul-
ver sind die negativen Neben-
wirkungen durch die proble-
matische Ruckstandsbildung
des Pulvers. Beim Einsatz von
Pulverldschern in geschlosse-
nen Raumen breitet sich das
hochfeine Loschpulver Gberall
hin aus. Es kommt zu erhebli-
chen Sichtbehinderungen und
schéadigt im schlimmsten Fall
alle elektronischen Einrichtun-
gen (z.B. Computer, Telefon)
im Raum.

Im Gegensatz hierzu fuhrt
der Einsatz von Wasser- und
Schaumlbscher nicht zu die-
sen unerwinschten Neben-
wirkungen. Jedoch sind die

Anschaffungskosten fur Was-
ser- und Schaumldscher im
Gegensatz zu Pulverléschern
deutlich héher.

Einweiteres ,,sauberes” Ldsch-
mittel stellt Kohlendioxid (auch
Kohlensaure, CO,) dar. Als nicht
toxisches Gas verdrangt das
Kohlendioxid den Luftsauerstoff
und erstickt die Flammen bzw.
wird durch das Kohlendioxid die
Sauerstoffkonzentration in der
Luft soweit heruntergesetzt,
dass der Verbrennungsvor-
gang gestoppt wird. Hierbei
ist jedoch zu bertcksichtigen,
dass auch fur den Menschen
beim Einsatz von Kohlendioxid-
I6scherninengen Raumen eine
Gesundheitsgefahr entstehen
kann.

Ausstattung von
Arbeitsstatten

Die erforderliche Anzahl der
Feuerldscher im Betrieb lasst
sich mit der Arbeitsstatten-
richtlinie (ASR 13/1,2) oder der
GUV-R 133, Ausrlstungvon Ar-
beitsstatten mit Feuerldschern®
bzw. mit der neu erschienen
GUV-I 560 ,Arbeitssicherheit
durch vorbeugenden Brand-
schutz*ermitteln. Abhangigvon
der Brandgefahrdung und der
Grundflache werden die erfor-
derlichen Loschmitteleinheiten
ermittelt.

Die L6schmitteleinheiten stellen
ein MaB dar, um die unter-
schiedlichen L6schmittel in
Relation zu setzen. Ein mo-
derner Pulverldscher mit 12
kg L&schpulver kann bis zu 24
Léschmitteleinheiten beinhal-
ten, ein Kohlensaureldscher mit
5 kg enthalt im unglnstigsten
Fall nur zwei Loschmittelein-
heiten.

Brandklassen

Nicht jedes L&schmittel ist flir

jeden Einsatzzweck geeignet.

Zur Abgrenzung der Einsatz-

zwecke sind daher zurzeit funf

Brandklassen definiert.

m  A-feste, glutbildende Stof-
fe,

m  B-flussige, bei Erwarmung
flussig werdende Stoffe,

m C-Gase,

® D - Leicht- und Schwer-
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metalle, Metallstaub, Me-

tallspane,
m F — Speisedle, Speisefet-
te.

Alsuniverselles Loschmittel gilt
Pulver, welches fur die Brand-
klassen A, B und Cim Regelfall
geeignet ist.

Zur Bekdmpfung von Fettbran-
den (z.B. Branden in Kichen)
empfehlen sich spezielle Fett-
brandl6scher. Loschdecken
eignen sich nicht immer, um
eine Friteuse abzudecken, da
diese zu Teil in Versuchen
durchbrannten. Wasser- und
Schaumldscher sind generell
ungeeignet, um heiBes Fett zu
I6schen — es besteht die akute
Gefahr einer Fettexplosion.

Bei der Verwendung von
Kohlendioxidléschern (CO,)
in geschlossenen Raumen
ist zu berlcksichtigen, dass
der Ldscheffekt auf der Ver-
drangung des Sauerstoffes
beruht. Hierdurch kommt es
auch zu einer Reduzierung
des Sauerstoffgehaltes in der
Einatemluft.

Umgang mit
Feuerloschern

Beim Einsatz von Feuerld-
schern gilt generell, dass ein
L&schversuch nur bei einem
Entstehungsbrand sinnvoll ist.
Reicht ein Feuerldscher nicht
aus den Brand zu ldschen,
schliet man besser die Tur
zum Brandraumund bringt sich
selbst in Sicherheit.

Bei Brédnden in und an elek-
trischen Anlagen sind Sicher-
heitsabstande einzuhalten.

Kommt es zu einem unkon-
trollierten Gasaustritt mit Flam-
menbildung, empfiehlt es sich,
denBrand garnichtzuldschen.
Mit Hilfe eines Feuerléschers
lassen sich die Flammen ge-
gebenenfalls 16schen, jedoch
wird hierdurch der Gasaustritt
nicht gestoppt. Inder Folge be-
steht akute Explosionsgefahr.
Besteht nicht die Mdglichkeit,
den entsprechenden Haupt-
hahn abzusperren, sollten nur
in Ausnahmefallen (z.B. zur
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Menschenrettung) die Flam-
men geloscht werden (Abbil-
dung 5).

Ausbildung

GeméaB § 22 (2) UVV GUV-V
Al ist der Unternehmer nicht
nur verpflichtet, ausreichend
Léschmittel zur Verfugung zu
stellen, er muss auch ausrei-
chend Mitarbeiter im Umgang
mit Feuerldscheinrichtungen
schulen. Mdglichkeit hierzu
bietet in groBeren Stadten die
Feuerwehr. Auch die Liefe-
ranten von Feuerldschgeraten
bieten vielmals entsprechende
Schulungen im Betrieb an.

Richtiges Verhalten
im Brandfall

Dasrichtige Verhaltenim Brand-
fall ist in der Brandschutzord-
nung Teil A geregelt. Damit im
Notfall jeder Handgriff sitzt,

sollte dasrichtige Verhalten von
Zeit zu Zeit gelibt werden.

Grundlegendes

Bevor man selbst zum Feu-
erléscher greift, sollten als
erstes gefahrdete Personen
gewarnt werden. Danach ist
die Feuerwehr zu alarmieren.
Erst jetzt sollte man probieren,
den Brand selbst zu l6schen,
aber nur dann, wenn man sich
selbst hierdurch nichtin Gefahr
bringt. Gleiches gilt fur eine
eventuell erforderliche Perso-
nenrettung.

Beim Verlassen des Brandrau-
mesist unbedingt die Tur hinter
sichzu schlieBen, umeine Aus-
breitung des Brandes und des
Rauches zu verhindern.

Isteine deutliche Erwarmungan
einer geschlossenen Turfestzu-
stellen, sollte die Tur unbedingt
geschlossen gehalten werden.

Abbildung 5:
Der richtige Einsatz von
Feuerléschern.
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Eine Brandbeké&mpfung macht
hier mit Feuerldschern und
ohne entsprechende Schutz-
ausrUstung keinen Sinn mehr.

Gesetzlich ist geregelt, dass
ein Brandeinsatz der Feuer-
wehr nichts kosten darf, mit
Ausnahme von Fehlalarmen,
ausgeldst von Brandmeldean-
lagen. Kommt die Feuerwehr
erst, wenn der Brand bereits
mit eigenen Mitteln geldscht
wurde, ist dieser Einsatz zwar
vergebens fur die Feuerwehr,
aber ohne Kosten fur den
Betrieb.

Alarmierung

Wichtig bei allen Branden
ist die frihe Alarmierung der
Feuerwehr. Abhéngig von der
ortlichen Lage des Betriebes
kdénnen zwischen Alarmierung
und Eintreffen der Feuerwehr
zehn Minuten und mehr ver-
gehen. Erst nach der Alarmie-
rung sollte mit Léschversuchen
begonnen werden. Niemand
ist jedoch verpflichtet, einen
Léschversuch zuunternehmen,

16
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bei dem er sich selbstin Gefahr
bringt.

Eine Alarmierung der Feu-
erwehr ist in Deutschland
Uber die Notrufnummer 112
maglich. Diese Nummer kann
grundsatzlichvonallen Handys
kostenlos angewéahlt werden.
Gibt es im Betrieb eine Brand-
meldeanlage, die zur Feuer-
wehr aufgeschaltet ist, kann
die Feuerwehr auch hiertber
alarmiert werden. Gleichzeitig
werden alle Mitarbeiter Uber
den Raumungsalarm dazu
aufgerufen, den geféhrdeten
Bereich zu verlassen.

Brandschutzhelfer

In groBen Gebauden sind vom
Arbeitgeber Brandschutzhelfer
(Etagenbeauftragte) festzu-
legen.

Aufgabe der Brandschutzhel-
fer ist es in erster Linie, bei
einem Raumungsalarm die
vollstandige R&umung ihres
Bereiches zu Uberwachen und
ihren Bereich anschlieBend als

LFrei“zumelden. Die Feuerwehr
kann dann bei ihrem Eintref-
fen schnell in den Bereichen
suchen, wo noch Personen
vermisst werden.

BeieinemRaumungsalarm sind
durch die Brandschutzhelfer
die nachfolgenden Punkte zu
beachten:

m  Alle Rdume im Zustandig-
keitsbereich kontrollieren
(auch Waschraume und
Toiletten),

®  Mitarbeiter, dieim Gebaude
noch angetroffen werden,
zum Verlassen des Gebau-
des auffordern,

B Tlrenzuallenkontrollierten
Raumen schlieBen (aber
nicht abschlieBen), damit
hier kein Brandrauch ein-
dringen kann,

®  an der festgelegten Stelle
den zugeteilten Bereich
frei melden, bzw. mitteilen,
dass hier noch Personen
gegebenenfalls vermisst
werden oder eingeschlos-
sen sind.

Auch fur die Brandschutzhelfer
gilt, dass sie ihre Aufgaben
nur erflllen missen, solange
sie sich nicht selbst in Gefahr
bringen.

Fazit

FUr jeden Betrieb ist der vor-
beugende Brandschutz von
Bedeutung. Durch das Arbeits-
schutzgesetz unddie Unfallver-
hitungsvorschrift ,,Grundsétze
der Pravention® (GUV-V A1)
ist der Arbeitgeber dazu ver-
pflichtet, auch fur den Notfall
MaBnahmen zu treffen.

Esempfiehlt sich beider Erstel-
lung von Gefahrdungsbeutei-
lungen und Betriebsanweisun-
gen, bereits den vorbeugenden
Brandschutz zu berlcksichti-
gen und hier Vorkehrungen fur
den Notfall zu planen. Hierbei
sollte Uberlegt werden, ob
baulichen LésungenderVorzug
vor technischen MaBnahmen
ZuU geben ist.

Organisatorische MaBnahmen
fUr das Verhalten im Brand-
fall und die Erstellung einer
Brandschutzordnung mit drei
Teilen sind fUr jeden Betrieb
erforderlich.

Eine ausreichende Anzahl von
Beschaftigten ist fur Aufgaben
bei der Evakuierung und der
Brandbekadmpfung zu benen-
nen und auch auszubilden.

Als Informationsschrift zu die-
sem Thema bietet die Eisen-
bahn-Unfallkasse die GUV-I
560 — Arbeitssicherheit durch
vorbeugenden Brandschutz
an.

Die GUV-1560 kann bei der
Eisenbahn-Unfallkasse per
Fax unter

069 47863-5 73

oder per E-Mail unter
h.michael.becker@euk-
info.de

angefordert werden. ]

weitssicharheit durch
:;mmdm Brandschutz
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